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Izdoti saskand ar 22.08.2023. Ministru
kabineta noteikumu Nr.474 ,, Kartiba,
kadd nodrosinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apripe, pirma
palidziba un drosiba izglitibas iestades
un to organizétajos pasakumos”

I Visparigie jautajumi

. leksgjas kartibas noteikumi (turpmak - Noteikumi) nosaka kartibu, kada

izglitojamie uzturas izglitibas iestad€, izglitojamo pienakumus un
tiesibas, macibu procesa organizacijas kartibu.

Rigas Anninmuizas Jaunas pamatskolas (turpmak-Skola) Ieksgjas
kartibas noteikumi (turpmak-Noteikumi) nosaka skolénu:

skolénu tiesibas un pienakumus Skola:

uzvedibas noteikumus Skola, tas teritorija un Skolas organiz€tajos
pasakumos;

evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojumu Skola;

alkohola, cigaresu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes
baloninu, gazes pistolu, SaujamieroCu un auksto ierocu iegadaSanas,
lietoSanas, glabasanas un realizé€Sanas aizliegumu Skola un tas
teritorija;
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skolénu ricibu, ja skoléns kadas personas darbiba saskata draudus
savai vai citu personu droSibai;

administracijas un skolotaju ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret skolénu;

atbildibu par ieks€jas kartibas noteikumu neievérosanu;

Citus jautajumus, kurus Skola uzskata par biitiskiem.

Noteikumi nodros$ina skoléna drosibu un vina tiesibu ievérosanu.
Noteikumi ir saisto$i Skolas skoléniem, Skolas administracijai,
skolotajiem un atbalsta un tehniskajam personalam (turpmak -
darbinieki).

Noteikumi ir publicéti Skolas majas lapa. www. Anninmuizas.psk
Skoléni un vinu vecaki ar noteikumiem tiek iepazistinati katra macibu
gada sakuma — septembri, iepaziSanos apstiprinot ar savu parakstu.
Skolénu vecaki ar noteikumiem tiek iepazistinati pirmaja rudens klases
vecaku sapulcg.

Skolénus (un vinu vecakus), kuri tiek uznemti Skola macibu gada laika,
ar noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi. Skoléns atbilstosi spg&jam
un prasmém to apliecina ar ierakstu “iepazinos”, noradot datumu un
parakstu (e-klases instruktazas lapa).

Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko
attiecibu uzsakSanu Skola. Apmekl€taji ar noteikumiem, kas attiecas uz
uzturéSanos Skola, iepazistas pie vestibila esosa informacijas stenda
1.stava.

Skoléni un Skolas darbinieki katru gadu septembri iepazistas ar ar Skolas
galvenajam prioritatém, mérkiem un uzdevumiem, savas kompetences
ietvaros atbild par to 1istenoSanu un Skolas turpmakas attistibas
veicinasanu.

Skolénu uznemsS$anu, parcelS8anu un atskaitiSanu no skolas nosaka
attiecigie Ministru kabineta noteikumi par kartibu, kada izglitojamie tiek

uznemti vispargjas izglitibas iestad€s un atskaititi no ta, un obligatajam
prasibam parcelsanai uz nakamo klasi.

II Skolénu tiestbas un pienakumi

11.Skolenam ir tiestbas:

11.1. uz pamatizglitibas ieguvi;

11.2. macities atbilstosi savam sp&jam;

11.3. netraucéti iegiit zinaSanas un apgit prasmes;

11.4. wuz droSu vidi un pirmo medicinisko palidzibu;

11.5. macibu un audzinasanas procesa izteikt un aizstavét savas domas un

uzskatus;

11.6. macibu procesa izmantot skolas telpas, biblioteku, macibu lidzeklus;



11.7. darboties skolénu un skolas paSparvaldg;

11.8. sanpemt informaciju par visiem ar izglitoSanos saistitajiem
jautajumiem;

11.9. uz cienigu un korektu izturéSanos pret sevi;

11.10. sanemt motivetu savu zinasanu un uzvedibas novertjumu;

11.11. sanemt pedagoga palidzibu macibu vielas apguve;

11.12. ligt un sanemt padomu, aizstavibu un atbalstu no skolas darbiniekiem.

12. Skoléna pienakumi ir:

12.1.ar cienu iztur€ties un ar saviem vardiem vai uzvedibu neaizskart
valsti, sabiedribu, gimeni, bat tolerantam pret citam kultiram un
religijam, to parstavjiem;

12.2. izprast un iepazit demokratisma, parlamentarisma, pilsoniskas
sabiedriba pamatprincipus;

12.3. saudzét dabu un apkartejo vidi;

12.4. riipeties par Skolas estétiskas vides un inventara saglabasanu;
12.5. apgiit izglitibas programmu un macities atbilstosi savam sp&jam,
censoties uzlabot savu sniegumu,

12.6. pirms stundas informé&t pedagogu, ja kadu iemeslu dél nav
sagatavojies stundai;

12.7. par stundu kav&jumu iemesliem informét klases audzinataju;
12.8. censties kliit par pilnvertigu sabiedribas dalibnieku, akceptet
pienemtas veértibas, izkopt tolerantu attieksmi pret citado, darboties
esos$as un veidot jaunas domubiedru grupas;

12.9. uz nodarbibam ierasties sakopta, tira un macibu situacijai
atbilstosa, lietiska apgerba;

12.10. attistit savas fiziskas prasmes, piekopt veseligu dzivesveidu,
apzinati veidot un izkopt savas rakstura ipaSibas - meérktiecibu,
gribasspéku, neatlaidibu izvirzito meérku sasniegS$ana u.c.;

12.11. ar cienu izturéties pret Skolas darbiniekiem, izglitojamajiem
un vinu vecakiem;

12.12. ievérot skolotaju, Skolas dezurantu un citu skolas darbinieku
noradijumus par drosibu skola, uz ielas un sabiedriskas vietas;

12.13. riipéties par skolas t€lu, atbalstit un pilnveidot tas tradicijas,
atbilsto§i savam iesp&jam un interes€m parstavét Skolu dazados
pasakumos;

12.14. socialajos tiklos neizturéties aizskaroSi vai pazemojosi pret
citiem skolas biedriem, skolotajiem vai skolu;

12.15. atbildét par savam personigajam mantam, ka ari rupé&ties par
savu vai lietojuma esoSo mantu drosibu;

12.16. saudzigi izturéties pret Skolas inventaru, macibu un
tehniskajiem Iidzekliem, gramatam, atbildét par nodaritajiem
zaud€jumiem, atlidzinat zaud@umus, ja tie ir nodariti, parkapjot



Skolas Ieksgjas kartibas noteikumus; ieverot skolas vertibas:
atbildiba, jaunrade, fantazija, milestiba.

Atbildiba — griba un spé&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties,
respektgjot cita cilvéka cienu un brivibu.

Jaunrade - sp€ja uzdriksteties radit un realizét savas idejas, radosa aktivitate un
ideju bagatiba macibu procesa un skolas dzive.

Fantazija — sp&ja prasmigi, ieintereséti - ar izteli un izdomu aktivi iesaistities
macibas un skolas dzive.

Milestiba — sp&ja bt cienpilniem, atbalstoSiem lidzas ikvienam lidzcilvékam,
istenojot humano pieeju - ciena, sadarbiba, izpratné par cilveku, ta dzivibu ka
vertibu.

12.17. apmeklét Skolas direktora apstiprinata macibu stundu saraksta esosas
stundas, tai skaitd, sporta stundas, no kuram izglitojamais ir atbrivots, un,
neatkarigi no atbrivojuma iemesliem, atrasties nodarbibu vieta;

12.18. macibam paredz€to laiku izmantot lietderigi, sistematiski gatavojoties
nodarbibam; nopietni izturéties pret macibam, censties iegiit labakus rezultatus,
uzskatit izglitibas procesu ka galveno savas atrasanas mérki skola;

12.19. uznemties atbildibu par savam macibam un savu uzvedibu skola un arpus
tas;
12.20. p&c stundas sakartot savu darbu vietu,

12.21. veikt sabiedrisko darbu piedaloties dezurésana skolas garderobg, skolas
un klases telpu, ka arT skolas teritorijas uzkopsanu;

12.22. uz nodarbibam nemt Iidzi nepiecieSamos macibu piederumus (macibu
gramatas, darba burtnicas, pierakstu un majas darbu burtnicas, rakstamlietas
u.c.), pamatskola art dienasgramatu;

12.23. sniegt dienasgramatu:

12.23.1. pedagogam pé&c pieprasijuma;

12.23.2. vecakam katras ned€las beigas parakstiSanai;

12.24. savienot arpusskolas nodarbibas ar macibam ta, lai tas netraucetu
macibam;

12.25. paskaidrot stundu kavéSanas iemeslus:

12.25.1. ja stundas nav apmekl&tas gimenes apstaklu dgl, tad ieprieks rakstit
iesniegumu Skolas administracijai; iesnieguma tiek paskaidroti neieraSanas
iemesli;



12.25.2. ja stundas nav apmekl&tas slimibas dél, tad klases audzinatajam tiek
iesniegts attaisnojoSs dokuments;

12.25.3. ja stundas nav apmeklétas ilgak neka tris (3) dienas, tad klases
audzinatajam tiek iesniegta arsta izzina;

12.26. ja izglitojamais ir saslimis stundu laika, vinam javeérSas pie medmasas;
12.27. ja medmasa atbrivo no stundam, izglitojamajam par to ir jainformé klases
audzinataja/s;

12.28. ieverot 1pasi aprikoto kabinetu (fizikas, kimijas, informatikas u.c.,
kabinetu, sporta kompleksa) ieksgjas kartibas un drosibas noteikumus;

12.29. uz sporta stundam ierasties sporta apgérba un sporta apavos (atbilstosi
sezonai un paredz€tajam nodarbibam), sporta zal€ drikst ieiet tikai sporta apavos,
rupéties par savu veselibu, tai skaita ieverot personigo higiénu,

12.30. emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu
drosibai gadijumos nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavéjoties zinot par
raduSos situaciju un liigt pieauguSo palidzibu (pedagoga vai jebkura no skolas
darbiniekiem).

13. Izglitojamajam aizliegts:

13.1. pielaut ricibu, kas varetu radit draudus paSa un citu cilvéku veselibai un
droSibai;

13.2. iesaistities apSaubamas sarunas ar nepazistamiem cilvékiem;

13.3. ienest, izplatit, glabat un lietot skolas telpas, skolas teritorija un citas
sabiedriskas vietas, macibu ekskursijas un skolas pasakumos vielas no kuram
rodas atkaribas - elektroniskas cigaretes, cigaretes, alkoholu, siikajamo vai
koslajamo tabaku, narkotiskas vielas, tapat ienest aizliegts toksiskas, psihotropas
un spragstosas, viegli uzliesmojoSas un nezinamas iedarbibas kimiskas vielas,
proti, pirotehniku, gazes baloninus, gazes pistoles, SaujamieroCus un aukstos
ieroCus (nazus un citus priekSmetus ar asiem galiem), Skiltavas, azarta sp€les

(taja skaita kartes) u.c. lietas, kas var traucét izglitojamo vai personala darbu,
var apdraudét to veselibu un drosibu;

13.4. spelet galda vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;
13.5. skolas telpas un teritorija aizliegts spelét kartis vai citas azartspéles;
13.6. fiziski vai psihologiski ietekmé&t izglitojamos un skolas personalu;

13.7. atnemt vai aiznemties sveSu mantu, ka ari dot lietoSana citiem savas
personiskas mantas;

13.8. neattaisnoti kavét stundas;



13.9. macibu stundu laika traucét macities citiem;

13.10. izglitojamam ir aizliegts macibu stundas, citas nodarbibas, sanaksmes,
parrunas un pasakumos lietot mobilos talrunus un fotoaparatus, filmet fotografet
un ierakstit pasakuma notikuma norisi, citus izglitojamos un pedagogus, ka ari
veikt un izplatit vinu sarunu audioierakstus bez iesaistito personu piekriSanas;
13.11. kapt, sédét vai novietot mantas uz palodzém, puku kast€m, apkures
radiatoriem, un caurulém, ka ar1 piegruzot telpas (ienest skolas telpas produktus,
kas var€tu to veicinat), splaut, spardit, smerét, apzimét sienas un citadi bojat
skolas telpas un inventaru;

13.12. skolas gaitenos skriet, grustities, klaigat, lietot necenzetu leksiku, but
nesavaldigiem, parkapt sabiedriba pienemtos €tikas noteikumus;

13.13. staigat pa skolu virsdrébes;
13.14. staigat un skriet pa puku dobém, pikoties pie skolas €kas;

13.15. labot pedagogu ierakstus elektroniskaja zurnala, dienasgramata vai
sekmju izraksta.

14. Uzvediba un pienakumi Skolas &dnica:
14.1. aizliegts ienakt virsdrébeés un nemt Iidzi skolas somas;

14.2. aizliegts izniekot €dienu - izmétat, izbarstit vai tisam izliet skidrumus pa
galda virsmu un gridu - neievérot galda kulttru;

14.3. skolas &dnica 5.-9.klasu izglitojamie veic paSapkalpoSanos (sanemot
pusdienas, aiznesot lietotos traukus).

III Izglitibas procesa organizacija un saistitie noteikumi

15. Izglitojamie skola ierodas stundu saraksta noraditaja laika, bet ne vélak ka 5
minttes pirms stundas sakuma.

16. Skolas durvis tiek atvértas ne vélak ka plkst.7.30.

17. Macibu un arpusklases darbs notiek saskana ar macibu stundu sarakstu un
arpus stundu nodarbibu sarakstu. Stundu garums 40 mintites.

18. Katra macibu stunda sakas un beidzas ar zvanu. Divas miniites pirms stundas
sakuma tiek dots bridinajuma zvans.

19. Macibu procesa laika skola ir slégta, atstat skolas telpas izglitojamais drikst
tikai klases audzinataja, sociala pedagoga, medmasas, dezuréjosa administratora
vai direktora atlauju.



20. Izglitojamais pirms aizieSanas no skolas iepazistas ar macibu stundu
izmainam nakamajai dienai.

21. Izmainas macibu stundu sarakstd nakamajai dienai tiek izvietotas uz
informacijas stenda, kas ir pieejams izglitojamajam no plkst.13.00, skolas majas
lapa pec 16:00.

22. IntereSu izglitibas nodarbibas (pulcinu, sporta sekciju, deju kolektivu
nodarbibas u.c.) notiek péc saraksta, ko lidz 1.septembrim veido direktora
vietniece macibu darba un apstiprina skolas direktors.

23. Izglitojamie izglitibas iestade uz nodarbibam ierodas tira un sakopta apgerba,
kas atbilst visparpienemtam lietiska stila normam un nerada apstaklus traumam:

23.1. Skolas 1. - 4. klaSu grupa izglitojamajiem paredzéts gerbsanas stils -
skolas forma ar skolas emblému/logo.

23.2. Skolas 5. - 9. klasu grupa izglitojamajiem ikdiena janak uz skolu
atbilstos$i macibu iestades prasibam, t.i. - klasiskajam vai lietiSkam stilam,
kas ietver: svarkus, kleitas/sarafanus, lietiSkas bikses/dzinsus/kostimu-
Sortus, kreklus/polo kreklus, aditas vestes ar skolas emblému/logo.

23.3. Svétku dienas - valsts svétkos jaierodas svétku oficiala terpa:
meiteném: tumsi (melni, zili, peleki) vienkrasaini
svarki/bikses/kleita/sarafans un vienkrasaina blize, t€rpam un pasakumam
piemeéroti apavi; z€niem: uzvalks, balts krekls vai tumsa (melna, zila, peleka)
auduma bikses, vienkrasains krekls, térpam un pasakumam pieméroti apavi;
23.3.1. Svinigo apgérbu velk $adas dienas:

Zinibu diena;

Lacplesa diena 11.novembrf,

Latvijas valsts svétkos 18.novembrf;

Neatkaribas atjaunoSanas diena 4.maija;

Skolas svinigajos pasakumos;

Parstavot skolu novada un valsti rikotajos pasakumos, konkursos un
Olimpiadgs, valsts parbaudes darbu kartoSanas laika;

23.4. Izglitojama apgerbs ir bez cilvéka cienu aizskaroSiem uzrakstiem un
atteliem, kas reklameé kaitigus ieradumus, vardarbibu, pornografiju, rasismu un
tamlidzigi.

24. Arpusstundu nodarbibas attista bérnu un jaunie$u sp&jas, talantu un
individualas intereses, veicina profesijas izveli, briva laika saturigu pavadiSanu,
veselibas nostiprinasanu, fizisko un garigo attistibu.



25. Izglitojamie uz pasakumiem, kuri notiek stundu laika, ierodas obligati.
Izglitojamos pavada pedagogs.

26. Vecakiem ir pienakums rakstiski informét izglitibas iestadi par bérna
veselibas stavokli un jebkadiem apstakliem, kas var ietekm& macibu procesu
(tas attiecas uz uznemsSanu skola, arT uz bérna veselibas stavokla izmainam vai
kadam izmainam gimeng).

IV Izglitojama uzvediba stundas

27.Macibu stundu sakumu nosaka divi zvani:

27.1.

27.2.

27.3.

274.

27.5.

27.6.

27.7.

péc pirma zvana skoléns dodas uz macibu telpu un sagatavojas
stundai;

macibu stunda sakas péc otra zvana. Ja skoléns ir nokavéjis macibu
stundu, klusu atvainojas un ieklaujas macibu darba;

péc ienaksanas macibu telpa izglitojamais ievero kabineta ieksgjas
kartibas noteikumus un parakstas e-zurnala pielikuma par
noklaustto droSibas tehnikas noteikumu ievéroSanas instruktazu;
izglitojamais, kur§ kadu iemeslu dél nokavéjis stundas sakumu,
nekavejoties dodas uz macibu telpu, klusi un pieklajigi atvainojas
par trauc&jumu, aps€zas sava vieta un iesaistas darba;
izglitojamais ir atbildigs par savas darba vietas inventara
saglabaSanu, tiribu un kartibu, izglitojamais stunda iesaistas
macibu procesa, netraucgjot citu izglitojamo un pedagoga darbu;
ja ir svarigs iemesls, izglitojamais no stundas drikst aiziet tikai ar
pedagoga atlauju;

visa veida elektroniskam iericem (telefons, plaukstdators,
fotoaparats, atskanotajs planSetdators, kl€pjdators, to aksesuari
u.tml.) macibu stundas norises laika ir jabiit izslégtam vai
uzstaditam klusuma rezima un novietotam izglitojamo somas vai
pedagoga noraditaja vieta macibu kabineta. Viedpulksteniem,
kuriem ir jaatrodas uz izglitojama rokas, ir jabiit uzstaditiem
klusuma rezima, tos lietot nedrikst. Miné€to iericu lietoSana stunda
laika var notikt vienigi ar macibu priekSmeta pedagoga atlauju.

28. Macibu stundas notiek peéc macibu stundu saraksta, kura noradits macibu
priekSmets, stundas norises laiks un vieta.

29.Par macibu stundu saraksta izmainam skoléni tiek p€c iespégjas
savlaicigak informé&ti. Stundu izmainas nakamajai dienai direktora
vietnieks izglitibas joma pazino rakstveida informacijas stendos un E-

klase.

30.Klases stunda notiek klases audzinataja vadiba reizi ned€la atbilstosi
stundu sarakstam.



31.Interesu izglitibas nodarbibas notiek péc direktora vietnieka izglitibas
joma sagatavota saraksta, ko apstiprina Skolas direktors.

32.Macibu stundas sakuma uz sola tiek novietots tikai macibu procesam
nepiecieSamais.

33. Macibu stundas laika aizliegts lietot (tiem jabiit izsl€gta stavokli un soma
vai skolotaja noradita vieta) mobilos telefonus un citus sazinas lidzeklus.
Tikai ar 1pasu skolotaja atlauju mobilos lidzeklus drikst izmantot macibu
uzdevumu veikSanai.

34.Macibu stundas laika skoléni iesaistas stundas darba, ievéro un pilda
skolotaja noradijumus, jo skoléns:

34.1. ir atbildigs par macibu darba rezultatiem,;

34.2. saudzigi izturas pret Skolas inventaru, darba rikiem, iericém un IT
tehniku;

34.3. ar savu uzvedibu netraucé klasesbiedru un skolotaja darbu.
35.Macibu stundu laika organizg&tie pasakumi ir obligati visiem skoléniem.
36.Skolas garderobe darbojas no plkst.7:30 lidz 15:30. Skoléni novieto

virsdrébes garderobeé. Atrasties Skolas telpas virsdrébes ir aizliegts.

Garderobeg ir noteikta $ada kartiba:

36.1. 1.-9. klaSu skoléni virsdrébes un mainas apavus garderobé novieto
pasi katrai klasei ieraditaja vieta;

36.2. virsdrébés izglitojamie neatstdj naudu, mobilo talruni wu.c.
personigas lietas. Katrs izglitojamais uznemas personigu atbildibu
par visam virsdréb&s vai somas atstatim mantam, lietam vai
naudu;

36.3. sporta apgérbu somas un maisinus drikst atstat garderobg;

36.4. virsdrébes var panemt, kad macibu stundas ir beigusas; izieSanai
no skolas cita laika — tikai skolotaja pavadiba;

36.5. iznémuma gadijumos, uzradot rakstveida atlauju no klases
audzinataja, macibu priekSmeta skolotaja vai medmasas, skoléns
drikst iznemt virsdrébes arT macibu stundu laika.

37. Starpbrizos skoléni iziet no macibu telpam, uzturas Skolas gaitenos, lai
nodro§inatu telpu védinaSanu saskana ar védinasanas planu, bez
vajadzibas neuzturas koplietoSanas telpas (tualetes) ilgak par 3-5Smin.

38. Interesu izglitibas, fakultativu un pagarinato grupu nodarbibas notiek péc
Skolas vadibas apstiprinata nodarbibu saraksta.

39. Skoléniem ir iesp&ja apmeklét konsultacijas visos macibu priekSmetos.
Konsultaciju saraksts ir pieejams informacijas stenda un E-klasg.

40. Pagarinatas grupas darba laiku nosaka ar Skolas direktora rikojumu katru
semestri saskana ar macibu stundu sarakstu.

41.Pirmssvétku dienas vai citos objektivos gadijumos ar Skolas direktora
rikojumu var mainit macibu stundu, konsultaciju, fakultativo vai intereSu
izglitibas nodarbibu grafikus un norises laikus.



42.Klasu atpiitas vakarus drikst rikot tikai ar skolas direktora rakstveida
atlauju (rikojumu), pamatojoties uz klasu iesniegumiem:

42.1. pasakumi skola beidzas: 1.-6.klasu skoléniem - ne vélak ka plkst.
17:00, 7.-9. klasu skoléniem - ne vélak ka plkst. 18:00;

42.2. Kklases pasakumu laika par kartibu telpas atbild klases audzinatajs;

42.3. péc pasakuma klases telpa tiek sakartota.

43.Skola tiek organizéta ar1 deziira katra klasé. Klases dezuranti veic telpas
nelielu uzkopSanu pirms stundas sakuma vai péc stundas, tostarp palidz
skolotajiem ar telpu védinaSanu atvert/aizveért logus, palidz skolotajam
organiz€t macibu stundu.

44.Klasu dezuranti atbild par kartibu klase starpbriza laika.

45.P&c nepiecieSamibas skoléni piedalas Skolas vides uzkopsana un
sakartoSana, rotasana.

46. Starpbrizos skoléniem aizliegts atrasties klases telpa bez skolotaja
uzraudzibas vai atlaujas.

47.Skola ir medicinas masas kabinets. Tas darbojas saskana ar attiecigajiem

Ministru kabineta noteikumiem par izglitojamo profilaktiskas veselibas

apripes un pirmas palidzibas pieejamibu izglitibas iestadeés. Darba laiks

no 8:30 Iidz 16:00.

48. Skola ir biblioteka. Darba laiks no 10.00 lidz 15:00.

48.1. Biblioteka skoléni var lasit dailliteratiiru un preses izdevumus,
gatavoties stundam, veikt radoSos darbus un citas ar macibu
procesu saistitas darbibas. Bibliotéka jaievéro Skolas bibliotekas
noteikumi;

48.2. Skoléni saudzigi izturas pret biblioteka sanemtajam dailliteratiiras
un macibu gramatam vai citiem macibu Iidzekliem, ka art
inventaru un telpu.

48.3. Sanemot macibu gramatas tam paredzetaja vieta ieraksta vardu,
uzvardu, klasi un macibu gadu (5.-9.klase), veic macibu gramatu
apvakosanu.

48.4. Macibu gada beigas sakarto gramatas nodosanai — izdzgs ierakstus,
saltmg, atbilstos$i bibliotekara noteiktajam prasibam macibu gada
sakuma.

49. Skoléniem ir pieejama €dnica. Ednicas darba laiks — no 8:30 Iidz 14:30.

50. 1.-9. klasu skoléni uz pusdienu &dienreizi dodas noteiktaja laika kopa ar
iepriek§€jas macibu stundas skolotaju vai klases audzinataju.

51.1znémuma gadijuma, tai skaita slimibas del, skoleéns drikst atstat skolu
pirms noteikta stundu beigu laika ar medmasas un klases audzinataja vai
skolas vadibas parstavja atlauju, inform&jot par to vecakus ( likumisko
parstavi).

52.Skolénu vecakus un citu personu ierasanos Skola uzrauga dezurants.

Uzturéties skolas telpas drikst tikai péc vizites mérka saskanoSanas ar

atbildigo darbinieku.



53. Skolas darbinieku, vecaku un citu personu ierasanas uz pasakumiem tiek
noteikta saskana ar darba planu un atseviSkiem direktora rikojumiem.

54. Drosibas noteikumus ekskursijas un pargajienos skatit Skolas Drosibas
noteikumos par ekskursijam.

V Kavéjumu pieteik§ana un uzskaite

55.Ja skoléns slimibas vai citu apstaklu dél neapmekle skolu, vecaku

(likumisko parstavju) pienakums ir par to informét piesakot kavéjumu e-

klase “Skoléna kav&jumu pieteikSana”.

55.1. skolas kav€&uma pieteikums jaiesniedz lidz macibu stundu
sakumam, noradot iemeslu;

55.2. par planotiem ilgstoSiem kav€jumiem klases audzinatajs ir
jainformé pirms kav&juma, noradot kavéjuma laiku un iemeslus.

56.Kavg&jums par attaisnotu tiek uzskatits:

56.1. ar vecaku laicigi pieteiktu kavéjumu e-klas€ vai vecaku zimi lidz
3 dienam semestrT;

56.2. ar arsta zimi;

56.3. kavejumi, kas saistiti ar piedaliSanos Skolas organiz€tajos vai
atbalstitajos pasakumos — olimpiades, skat€s, konkursos,
sacensibas, tiek wuzskatiti par attaisnotiem péc Skolas
administracijas noradijuma, saskanojot ar direktora vietnieku
izglitibas joma.

57. AttaisnojoSa kavéjuma zime tiek iesniegta tiilit p&c ierasanas skola.

58.Skolotajs, kur§ organizé pasakumu, vismaz 3 darba dienas ieprieks
iesniedz administracijai iesniegumu, noradot pasakuma veidu, laiku,
vietu, pievienojot izglitojamo sarakstu, péc tam informé skolotajus.

VI DroSiba skola un skolas pasakumos

59. Skoléni ieveéro drosibas noteikumus un instrukcijas visas skolas telpas,
ekskursijas, pargajienos un citos arpusskolas pasakumos.

60. Skola un skolas organiz&tajos pasakumos nelieto alkoholu, narkotikas,
psihotropas un toksiskas vielas, nesmeke.

61.Skola un skolas organiz€tajos pasakumos netiek ienesti savu un citu
drosibu apdraudosi priekSmeti, smakojoSas un indigas vielas.

62. Skoléns neatrodas Skolas teritorija reibuma stavokli, nelieto necenzetus
vardus, saudzeé dabu un apkartgjo vidi.

63.Skolas avarijas izejas durvis atlauts atvert tikai arkartas vai citas
ekstremalas situacijas — ugunsgréks, citas avarijas:
63.1. visas skola esosas personas pilda atbildigo personu rikojumus;
63.2. rikojas saskana ar drosibas instrukcijam;
63.3. tiek ieveroti evaku&Sanas shémas noteikumi.



VII Uzvediba skola

64. Starpbrizos skoléni uzturas taja stava, kura notiks nakosa stunda.

65. Skoléni ievero visparpienemtas uzvedibas normas:
65.1. pa skolu parvietojas ejot;
65.2. pieklajigi sasveicinas;
65.3. sarungjas pieklusinata balst;
65.4. lieto pieklajigu valodu un zestus;
65.5. ir iejutigi un taktiski.

66. Skoléni uzklausa un ievéro visu skolas darbinieku noradijumus, ievéro
aizradijumus.

67.Ja tiek atrasta sveSa manta, ta tiek nodota klases audzinatajam vai skolas
administracijai.

68. Skoléni ieveéro edinasanas pakalpojumu izmantosanas kartibu, ko nosaka
€dinatajs.

69. Emocionalas vai fiziskas vardarbibas gadijuma skoléni vé&rSas pie
pedagogiem vai skolas darbiniekiem.

70.Skoléni riip€jas par skolas vidi, saudzé klases, skolas inventaru,
koplietosanas telpas.

71.Ievero tiribu un kartibu visas skolas telpas un skolas teritorija.

72.Skoléna vecaki atlidzina materialos zaudejumus, kas raduSies skoléna
ricibas dél.

VIII Atbildiba par ieksSéjas kartibas noteikumu neievéroSanu

73.Skoléni, kuri parkapj skolas ieks€jas kartibas noteikumus, var tikt
disciplinari soditi ar piezimi, aizradijumu, bridinadjumu vai rajienu, par ko
informe skolénu vecakus (likumiskos parstavjus) vai nopietnu parkapumu
gadijuma vecakus (likumiskos parstavjus) uzaicina ierasties skola.

74.Skolas darbiniekiem ir tiesibas atnemt skoléniem un nodot skolas
administracijai ienestos savu un citu drosibu apdraudoSos priekSmetus,
aizliegtas vielas, neatlauta laika vai vieta lietoto individualo tehniku,
priekSmetus un citas lietas.

75.Ja semestra laika ir neattaisnoti kavétas vairak ka 20 stundas, skola par to
informé Izglitibas parvaldi.

76.Ja skola ir konstatéts vai ir aizdomas, ka skoléni lieto, glaba vai izplata
atkaribu izraisosSas vielas, par to tiek informéti iesaistito skolénu vecaki.
Talakas darbibas tiek veiktas saskana ar ricibas planu.

77. Izglittbas iestades vaditaja pienakumi:

77.1. nodrosinat izglitojamo (lidz 18 gadu vecumam) vecaku vai bérnu
likumisko parstavju iepazistinaSanu ar Siem Noteikumiem;



77.2.

77.3.

77.4.

zinot paSvaldibas policijai vai Valsts policijai, ja ir sanemta
informacija vai rodas pamatotas aizdomas par alkohola,
narkotisko, toksisko vai psihotropo vielu, gazes baloninu, gazes
pistolu un Saujamierocu neatlautu iegadaSanos, lietoSanu,
glabaSanu, realizeéSanu, ka arT pamudinaSanu tos lietot izglitibas
iestad€ vai tas teritorija, ka ar zinot par to vecakiem;

vaditajam ir tiesibas pieprasit un sanemt nepiecieSamo palidzibu
no dibinataja, paSvaldibas policijas un citam institiicijam, lai
nodroSinatu  izglitojamo droSibu atbilsto§i normativo aktu
prasibam;

izglitibas iestades vaditajs nosaka un nodroSina izglitibas iestades
pedagogu, izglitojamo un vecaku inform&Sanu par pilnvarotam
personam, kuram un kada veida ir jazino, ja tiek sanemta
informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis izglitibas
iestade, tas teritorija vai izglitibas iestades organiz€tajos vai
atbalstitajos pasakumos bistamas vielas vai priekSmetus.

78.Par So Noteikumu neieveéroSanu izglitojamiem var piemérot S$adus
disciplinarsodu:

78.1.

78.2.

78.3.

78.4.

78.5.

78.6.

mutisks aizradijums;

rakstiska piezime dienasgramata;

rakstisks zinojums vecakiem;

piezime direktora rikojuma;

rajiens direktora rikojuma;

atskaitiSana no visparg§jas pamatizglitibas programmas, ja

pilngadigs izglitojamais atkartoti neievéro Izglitibas likuma
noteiktos izglitojama pienakumus:

78.6.1.apgiit pamatizglitibas programmu;

78.6.2.ieverot izglitibas iestades nolikumu vai satversmi un ieksgjos

normativos aktus, taja skaita ieks€jas kartibas noteikumus, un
ar savu ricibu nediskreditét izglitibas iestadi;

78.6.3. ar cienu izturéties pret Latvijas valsti, tas Satversmi, vesturi,

sabiedribu, valsts simboliem un latviesu valodu;

78.6.4. ieverot pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un

intereses; nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu;



78.6.5. neapdraud€t savu un citu personu veselibu, droSibu un dzivibu;
78.6.6. bt pieklajigam izglitibas iestad€ un arpus tas;

78.6.7. pildit izglitibas iestades vaditaja vai vina pilnvarotas personas
noradijumus.

79. Par Skolas TpaSuma bojasanu izglitojamais un vina vecaki ir pilna apmera
materiali atbildigi par zaud&umu, kas izglitojama vainas dél nodarits
Skolai. Par nodarijumu izglitojamais sniedz rakstisku paskaidrojumu, kurs
glabajas izglitojama personas lieta, un par kuru zino vecakiem.

80. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un
alkohola lietoSanu, Skola zino vecakiem un atrai mediciniskai palidzibai.

IX Apbalvojumi izglitojamajiem

81. Izglitojamais tiek apbalvots ar:
81.1. pateicibu;
81.2. atzinibas rakstu;
81.3. diplomu;
81.4. balvu;
81.5. “Zelta” vai “Sudraba” liecibu.

X Kartiba, kada izglitojamie tiek iepazistinati ar iekSéjas kartibas
noteikumiem

82. Klases audzinatajs iepazistina izglitojamos ar Skolas Ieks€jas kartibas
noteikumiem klases stunda. Par noteikumu parrunasanas faktu pedagogs veic
ierakstu instruktazas veidlapa, izglitojamie parakstas par to ievéroSanu. Vecaki
var ar tiem iepazities skolas majas lapa.

83. Majturibas, sporta, miizikas un informatikas, fizikas, kimijas, dabaszinibu
pedagogs iepazistina ar kartibas noteikumiem sava kabineta 1. un 2. semestra
pirmas stundas laika. Par noteikumu parrunasanu faktu pedagogs veic ierakstu
instruktazas veidlapa, izglitojamie parakstas par to ievéroSanu.

84. Pirms pasakumu apmekl&juma klases audzinatajs ar izglitojamajiem parruna
kartibas noteikumus pasakumos. Par noteikumu parrunaSanas faktu pedagogs
veic ierakstu instruktazas veidlapa, izglitojamie parakstas par to ievéroSanu.

85. Pirms dosanas klases ekskursijas, izbraukumos vai pargajienos grupas veic
ierakstu klases zurnala vai atseviska Skolas izstradata veidlapa, izglitojamie
parakstas par to ieveéroSanu.

86. Par pirmas palidzibas sniegSanu izglitojamos informé klases audzinatajs
sadarbiba ar Skolas medicinas masu vai citu pieaicinatu profesionalu personu ne
retak ka vienu reizi macibu gada laika. Par noteikumu parrunasanas faktu
pedagogs veic ierakstu instruktazas veidlapa, izglitojamie parakstas par to
ieveroSanu.



87. Par ugunsdroSibas noteikumiem izglitojamos informé klases audzinatajs vai
profesionala amatpersona ne retak ka vienu reizi macibu gada laika.
88. Par noteikumu parrunaSanas faktu pedagogs veic ierakstu instruktazas
veidlapa, izglitojamie parakstas par to ievéroSanu.
89. Par elektrodrosibas noteikumiem izglitojamos informé klases audzinatajs vai
profesionala amatpersona ne retak ka vienu reizi macibu gada laika. Par
noteikumu parrunasanas faktu pedagogs veic ierakstu instruktazas veidlapa,
izglitojamie parakstas par to ievéroSanu.
90. Vismaz vienu reizi macibu gada laika izglitojamo drosibas instrukcijas tiek
ieklauta informacija:

90.1. par ugunsdrosibu un elektrodrosibu;

90.2.drosibu masu pasakumos;

90.3. par drosibu ekskursijas un pargajienos;

90.4. pirmas palidzibas sniegSanu;

90.5. par celu satiksmes drosibu; par darba drosibu, veicot praktiskos un
laboratorijas darbus.
91. Par noteikumu parrunaSanas faktu pedagogs veic ierakstu instruktazas
veidlapa un izglitojamie parakstas par to ievérosanu.

XI Kartiba kada tiek risinati skolenu ieksejas kartibas noteikumu

parkapumi
Riciba péc parkapuma Veicamas darbibas Atbildigas
personas
Macibu priekSmeta Mutiska vienoS$anas Skolotajs, skolas
skolotajs vai skolas Ieraksts e-klas€ (ja darbinieks

darbinieks parruna ar nepiecieSams)
skoleénu Informacija klases
audzinatajam

Parkapumi turpinas

N4
Klases audzinataja leraksts E-klasé Klases audzinatajs
saruna ar skolénu Paskaidrojums

Rakstiska vienoS$anas ar
parbaudes laiku

Parkapumi turpinas

%4

Klases audzinatajs
informé vecakus par
nepiecieSamo sadarbibu
ar skolu

Ieraksts E-klasé
Individuala saruna ar
vecakiem
TikSanas protokols

Klases audzinatajs

Parkapumi turpinas

%4




Tiek 1esaistits socialais
pedagogs

Klases audzinataja problémas
pieteikums.
Sociala pedagoga saruna ar
skolénu, vienoSanas
leraksts E-klasé

Klases audzinatajs
Socialais pedagogs

Parkapumi turpinas

V

Sociala pedagoga
saruna ar skoléna
vecakiem

leraksts E-klasé
TikSanas protokols
VienoSanas ar parbaudes
laiku

Socialais pedagogs

Parkapumi turpinas

A%

Problemu izskata,
piedaloties skolénam,
vecakiem, klases
audzinatajam,
socialajam pedagogam,
skolas direktoram

leraksts E-klasé
TikSanas protokols
VienosSanas ar parbaudes
laiku

Socialais pedagogs

Parkapumi turpinas

A%

Tiek iesaistits Socialais
dienests

Tiek iesniegts problémas un
skoléna raksturojums, veikta
darba izveért€jums

Socialais pedagogs

XII Noteikumu pienemsSanas un grozijumu kartiba

1. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinat direktors, Skolas
padome, Pedagogiska padome, Skolas dome.
2. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina direktors.

3. Atzit par speku zaudéjusus Rigas Anninmuizas vidusskolas 2019.gada 29.
aprila “Ieks€jas kartibas noteikumu” Nr.VSA-19-9-nts.
4. Noteikumi stajas speka ar 2025. gada 10.decembri

Skolas direktore

T.Pulle



Pielikums Nr.1

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Kartiba, ka registrét izglitojamo neierasanos Skola un
informét vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja
izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle Skolu

1. Kartiba, ka registré izglitojamo neieraSanos skola, izstradata,
pamatojoties uz Ministru kabineta noteikumiem Nr.89, no 01.02.2011.,
“Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus,
pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosa iemesla
neapmekle izglitibas iestadi”.

2. Skolas direktors nosaka kartibu, kada registré skolénu ieraSanos vai
neieraSanos skola, atbildigo personu, kura informé& vecakus, ja
izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla nav ieradies skola. Skolas direktors
sledz vienoSanos ar nepilngadigo skolénu vecakiem, kur ir informacija
par kartibu, ka informét skolu, ja izglitojamais nevar ierasties uz stundam.

3. Macibu priekSmetu skolotaji kavéjumu registra zurnala katras stundas
sakuma, e-zurnala - macibu dienas laika ievada zinas par skoléniem, kuri
nav ieradusies uz stundu.

4. Klases audzinatajs sanemto informaciju precize.

5. Klases audzinatajs macibu dienas laika sazinas ar vecakiem vai skoléniem
un noskaidro skola neierasanas c€lonus, zinas par to ieraksta kavéjuma
zurnala atbilstoSu ierakstu.

6. Ja vecaki nav sazinami, klases audzinatajs ka, sazinas lidzekli drikst
izmantot e-zurnala sadalu e-klases pasts, nosiitot vecakam véestuli.

7. Klases audzinatajs drikst uztic€t sazinasanos ar vecakiem skolas
socialajam pedagogam.

8. Nepilngadigo skolénu vecaki, ja izglitojamais nevar ierasties skola:

8.1. nosita 1szinu uz klases audzinatajas telefonu vai izmanto e-
klase piedavajumu “Skoléna kavéjuma pieteikSana”;
8.2. rakstiski informé klases audzinataju.

9. Skolas socialais pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju un direktora
vietnieku izglitibas joma noskaidro skolas neapmeklésanas c€lonus, koording
to noveérsanu, ja nepiecieSams, informé socialo dienestu, barintiesu un citas
institiicijas.

10. Ja izglitojamais semestra laika ir neattaisnoti kavejis vairak ka 20
macibu stundas, skolai nav informacijas par neierasanas iemeslu vai iemesls
nav uzskatams par attaisnojosu, skola par to nekav€joties rakstveida un
elektroniski informé pasSvaldibas izglitibas parvaldes skolu nodalas galveno



specialistu, kur§ atbilstosi savai kompetencei, ja nepiecieSams, informée
socialo dienestu, barintiesu, ka arT citas institticijas.

11. Kartiba ir saisto$a visiem Skolas skoléniem, vinu vecakiem vai
aizbildniem un skolotdjiem. Klases audzinatajs ir atbildigs par vecaku
iepazistinaSanu ar Siem kartibas noteikumiem.



Pielikums Nr. 2

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Kartiba, kas nosaka ricibu, ja izglitojamais kadas personas
darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai

1. Ja tiek konstateta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo, ir
noteiktas darbibas, kuru mérkis ir noverst fizisku vai emocionalu vardarbibu
pret izglitojamo, radot vidi laba un godiga cilvéka attistibai.

2. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinaSana tiek ieverota
konfidencialitate. Visi ar konfliktu izmekleSanu saistitie dokumenti glabajas
pie direktora.

2.1. Konflikts So Noteikumu izpratné ir pret€ju vélmju, interesu, viedoklu,
poziciju un mérku sadursme, sacensiba vai kivin$ starp atSkirigi domajosiem
individiem;

2.2. Fiziska vardarbiba $o Noteikumu izpratn€ ir bérna veselibai vai dzivibai
bistams apzinats spéka pielietojums;

2.3. Emocionala vardarbiba §is kartibas izpratn€ ir bérna garigo vajadzibu
ignoréSana, pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekmé&Sana, negativi
ietekm@jot vina emocionalo attistibu.

3. Ja konstatets konflikts starp izglitojamiem, vai starp izglitojamo un pedagogu
vai izglitibas iestades darbinieku, kura laika saskatama fiziska vai
emocionala vardarbiba, tiek veiktas $adas darbibas:

3.1. klases audzinatajs (vai jebkur§ darbinieks, kurS konstat&jis attiecigo
situaciju) nekav€joties zino skolas direktoram par konstatéto konflikta situaciju;

3.2. skolas direktors sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, péc
nepiecieSamibas ar1 klatien€ izglitibas iestades telpas un sarunu laika censas
konfliktu atrisinat.

3.3.ja konflikta situacija nav atrisinata, skolas direktors organizé sarunu, kura
piedalas konflikta iesaistitas puses, tostarp péc nepiecieSamibas pieaicina socialo
pedagogu, psihologu, medmasu vai citu atbalsta personala komisijas parstavi
situacijas risinasanai, kuras laika cenSas konfliktu atrisinat.

3.4.ja konflikta situacija joprojam nav atrisinata, tad skolas direktors lemj par
attiecigo dienestu un valsts institiiciju piesaisti konflikta situacijas risinasanai.



Pielikums Nr. 3

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Vecaku un citu personu uzturésanas kartiba
Izdoti saskana ar Izglitibas likuma 28.pantu,
22.08.2023. MK noteikumu Nr.474 ,Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo profilaktiskas veselibas apriipe,
pirma palidziba un drosiba izglitibas iestadés

un to organizetajos pasakumos”

I Visparigi noteikumi

1.1. Kartiba nosaka Rigas Anninmuizas Jaunas pamatskolas (turpmak —
izglitibas iestade) izglitojamo vecaku, aizbildnu, citu pilnvaroto personu
(turpmak — vecaki) un nepiederoSu personu uzturéSanas kartibu izglitibas iestade
(turpmak — kartiba).

1.2. Par nepiederosu personu tiek uzskatita persona, kura nav izglitibas iestades
izglitojamais, izglitojama vecaks vai izglitibas iestades darbinieks.

1.3. Kartibas merkis ir nodro$inat izglitojamo droSibu un izglitibas iestades
darbibas nepartrauktibu.

1.4. Tkviena persona, apmeklgjot izglitibas iestadi, ievéro darbinieku norades,
sabiedriba pienemtas uzvedibas normas, izglitojamo, darbinieku un citu
apmekletaju likumigas intereses un tiesibas.

1.5. Vecaku un nepiederosu personu (turpmak — apmekl&taji) atrasanos izglitibas
iestade parrauga dezurants vai sargs, dezurgjosSais administracijas parstavis un
skolotaji.

II Vecaku un nepiederoSu personu uzturesanas izglitibas iestade

2.1. Izglitojamo vecaki pavada un sagaida izglitojamos pie izglitibas iestades
ardurvim, izglitibas iestades ieksStelpas neienakot.

2.2. Vecaku un nepiederoSu personu ierasanas izglitibas iestadé jasaskano
ieprieks, vienojoties par tikSanas vietu un laiku.

2.3. Ja vecakiem vai citiem gimenes locekliem ir nepiecieSamiba satikt
izglitojamo macibu norises laika, nepiecieSams saskanot ar izglitojama klases
audzinataju vai izglitibas iestades vadibu.



2.4. Darbinieks, pie kura pieteicies apmekl€tajs, par planoto tikSanos informée
izglitibas iestades dezurantu.

2.5. Tiksanas ar izglitibas iestades pedagogisko personalu atlauta arpus macibu
laika, t.i. pedagogiskajam darbiniekam tik$anas laika nedrikst bht macibu
stundas un nodarbibas.

2.6. lkviena persona ienak skola informé izglitibas iestades dezurantu par
ieraSanas mérki, nosauc savu vardu, uzvardu, izglitibas iestades darbinieku, ar
kuru norunata tikSanas.

2.7. Izglitibas iestades dezuranta pienakums ir noskaidrot apmekl&taja ierasanas
mérki un registrét apmeklI&taju izglitibas iestades Apmeklétaju uzskaites zurnala,
noradot personas vardu, uzvardu, ieraSanas laiku un mérki.

2.8. Dezurantam vai jebkuram citam izglitibas iestades darbiniekam ir tiesibas
pieprasit nepiederosam personam uzradit kadu personu apliecinoSu dokumentu
vai paskaidrojumu par ieraSanas méerki.

2.9. lzglitibas iestadeé aizliegts uzturties nepiedero$am personam, kuras
ieradusas bez likumiska pamata.

2.10. Darbinieks, kur§ organiz€ tikSanos, sagaida apmekl&taju pie izglitibas
iestades dezuranta.

2.11. Par vecaku vai nepiederosSas personas uzturé€Sanos izglitibas iestade ir
atbildiga persona, pie kuras ir ieradies ieprieks pieteicies apmekleta;s.

2.12. Apmeklétaji nav tiesigi trauc€t macibu darbu un audzinaSanas procesa
norisi izglitibas iestade, ieiet klases telpa péc macibu stundu sakuma un citos
gadijumos, kas tiesi saistiti ar izglitibas procesa nodros§inasanu vai jebkada veida
apdraudét izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku drosibu.

2.13. Izglitojamo vecaki, gimenes locekli un citas nepiederosas personas var
apmeklet izglitibas iestades organiz€tos izglitojoSos, svinigos un citus
arpusstundu pasakumus (Zinibu diena, atvérto durvju dienas, vecaku sapulces,
koncetri u.c.) péc uzaicindjuma. Uzaicinamas personas nosaka un atlauju
uzaicinat uz pasakumu dod pasakuma organizatori, saskanojot ar izglitibas
iestades vadibu.

2.14. Par uzaicinato personu uzturéSanos izglitibas iestadé atbild pasakuma
organizators un uzaicinatajs.

2.15. Izglitibas iestades organizéto pasakumu laika apmekl&taji uzturas tikai
noraditaja pasakuma norises vieta (zale, klasu telpas un gaitenos).

2.16. Nepiederosam personam, kas izglitibas iestadé apmeklé treSo personu
organiz€tas nodarbibas/pasakumus, atlauts atrasties izglitibas iestade atbilstosi
ar direktoru iepriek§ saskanotam nodarbibu grafikam. Grafiks atrodas pie



izglitibas iestades dezuranta vai €kas uzrauga, kur§ uzrauga, lai pasakumu
apmekletaji izmantotu tikai attiecigo telpu un tikai grafika noraditaja laika.

2.17. Valsts un pasSvaldibas policijas, Valsts ugunsdz€sibas un glabSanas
dienesta, Darba inspekcijas, Veselibas inspekcijas u.c. valsts un pasSvaldibas
institiiciju darbinieku ierasanas gadijuma izglitibas iestades dezuranta
pienakums ir pieprasit apmeklétajiem uzradit personas dienesta apliecibu un
pavadit vinus pie izglitibas iestades administracijas parstavja.

2.18. Personas, kuras izglitibas iestade ieradusas veikt remontdarbus vai sniegt
pakalpojumus, tiek pavaditas pie izglitibas iestades vadibas vai direktora
vietnieka administrativi saimnieciskaja darba.

2.19. Nepiederosas personas ar izglitojamo skola drikst tikties tikai vina vecaku
klatbtitng, pildot savus pienakumus, valsts iestazu darbinieki tiekas ar
izglitojamo tikai vina vecaku vai izglitibas iestades pedagogiska personala
klatbutne.

2.20. Izglitibas iestades €ka tiek sleégta darbdienas péc plkst.19:00. Atrasanas
izglitibas iestades €ka $aja laika ir atlauta tikai pec saskanoSanas ar izglitibas
iestades direktori.

2.21. Direktora vietnieka administrativi saimnieciskaja darba pienakums ir
iepazistinat izglitibas iestaddes dezurantu un citus atbildigos darbiniekus ar Siem
noteikumiem.

2.22. Izglitojamo vecakus ar So kartibu iepazistina klasu audzinataji.

2.23. Pagarinatas dienas grupas audzeéknu vecaki vai vinu pilnvarotas personas
telefoniski sazinas ar izglitojamo vai pagarinatas dienas grupas skolotaju,
izglitojamie ar skolotdja atlauju dodas uz garderobi un talak pie vecakiem, kuri
izglitojamos sagaida pie Skola.

2.24. Ar kartitbu var iepazities izglitibas iestades majaslapa
www.anninmuizas.lv. Kartiba izvietojama apmeklétajiem pieejama vieta.

III Riciba kartibas neieverosanas gadijuma

3.1. Sis kartibas neievéro$anas gadijuma deZuranta vai cita izglitibas iestades
darbinieka pienakums ir liigt nepiederosu personu atstat izglitibas iestades telpas
un bridinat, ka kartibas neievéroSanas gadijuma var tikt izsaukta pasvaldibas
policija.

3.2. Personas nepaklausanas gadijuma — zinot izglitibas iestades vadibai un
pasvaldibas policijai.

3.3. Ja ierodas apmeklétajs, kura uzvediba ir agresiva un neprognoz€jama,
nekavgjoties izsaukt pasvaldibas policiju un zinot izglitibas iestades vadibai.



Pielikums Nr. 4

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta
fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo

Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma

72.panta pirmas dalas 2.punktu un 2023. gada 22.augusta MK
noteikumiem

NR. 474 ,, Kartiba, kdda nodrosinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apripe, pirmda palidziba un
drosiba izglitibas iestades un to organizétajos

pasakumos”

I VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Kartibas par Rigas Anninmuizas Jaunas pamatskolas (turpmak -skola) vaditaja
un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo (turpmak — kartiba), mérkis ir noveérst fizisku vai emocionalu
vardarbibu pret izglitojamo (mobings), radot vidi laba un godiga cilveka
attistibai.

2. Kartiba nosaka, ka tiek konstateti un risinati konflikti vai vardarbiba starp
izglitojamajiem, starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades
darbinieku, ka ari starp pedagogiem un vecakiem (vismaz viens likumiskais
parstavis) par izglitojamo parkapumu gadijumiem. Kartiba art nosaka konkrétas
darbibas, kas izstradatas izglitibas iestadei konflikta situaciju risinasanai, ka ari
prevencijas pasakumus gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla
neapmekle izglitibas iestade saistiba ar iesp&jamu vardarbibu pret sevi.

3. Vardarbibas pret izglitojamo noverSanai izglitibas iestade papildus ievéro
Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2008.gada 8.oktoba metodiskos
ieteikumus ,,Izglitibas iestades, sociala dienesta, barintiesas un citu iestazu
kompetence starpinstitucionalaja sadarbiba, veicot preventivo darbu un risinot
vardarbibas gadijumus pret bérnu”, kas nosaka ricibas shémas un veicamos
pasakumus, gadijumos, kad pastav aizdomas par iesp&jamiem bérnu tiesibu
parkapumiem saistiba ar vardarbibu pret izglitojamo.



4. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinaSanu tiek iev€rota
konfidencialitate. Saskana ar Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto,
informacija, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas iestades darbinieks, ir
ierobezotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu kaitét bérna
turpmakajai attistibai vai vina psihologiska Ilidzsvara saglabasanai, nav
izpauzamas. Visi ar konfliktu izmekl€Sanu saistitie dokumenti glabajas pie
izglitibas iestades vaditaja.

5. Konflikts §is kartibas izpratn€ ir preteju vélmju, intereSu, viedoklu, poziciju
un mérku sadursme, sacensiba vai kivins starp atsSkirigi domajoSiem individiem.

6. Fiziska vardarbiba §is kartibas izpratn€ ir bérna veselibai vai dzivibai bistams
apzinats speka pielietojums.

7. Emocionala vardarbiba §is kartibas izpratn€ ir b&rna garigo vajadzibu
ignoréSana, pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekm&Sana, negativi
ietekmgjot vina emocionalo attistibu.

IT Konflikti starp izglitojamajiem

8 Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatama fiziska vai
emocionala vardarbiba, tiek veiktas Sadas darbibas:

8.1. klases audzinatajs (vai jebkur§ darbinieks, kur§ konstat&jis attiecigo
situaciju) nekavgjoties zino atbildigdm personam par konstat€to konflikta
situaciju;

8.2. klases audzinatajs rakstiski informé par notikuso konfliktu un péc izglitibas

iestades vaditaja pazinoSanas vecakiem, vecaki apstiprina ar savu parakstu, ka
vini ir informéti par $adu konfliktu;

8.3. ja konflikta situacija nav atrisinata, tad klases audzinatajs iesniedz rakstisku
iesniegumu

izglitibas iestades vaditajam, talak lemjot par sociala pedagoga, psihologa,
medmasas vai cita atbalsta personala piesaisti situacijas risinaSanai;

8.4. pamatojoties uz klases audzinataja rakstisko iesniegumu, izglitibas iestades
vaditajs aicina konflikta iesaistito izglitojamo vecakus uz sarunu klatiene
izglitibas iestade, kuras laika cenSas konfliktu atrisinat.

9. Péc notikuma izvert€Sanas, ja tiek konstatéts, ka ari turpmak audz€kna
uzvediba apdraud savu un par€jo audze€knu drosibu, veselibu un dzivibu,
izglitibas iestades vaditajs, saskanojot savu lémumu ar izglitibas iestades
dibinataju un bérnu tiesibu aizsardzibas iestadém, lem;j par talako skolas ricibu.



IIT Konflikti starp izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku

10. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades
atbalsta darbinieku, kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret
pedagogu vai izglitibas iestades atbalsta darbinieku, tiek veiktas §adas darbibas:

10.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérsas pie klases audzinataja ar
rakstisku iesniegumu ar situacijas aprakstu;

10.2. izglitibas iestades vaditdjs sazinas ar izglitojama vecakiem un veic
parrunas, p&c nepiecieSamibas ar1 klatien€ izglitibas iestades telpas;

10.3. izglitibas iestades vaditajs organiz€ sarunu, kura piedalas konflikta
iesaistitas puses, tostarp pe€c nepiecieSamibas pieaicina socialo pedagogu,
psihologu, medmasu vai citu atbalsta personalu situacijas risinaSanai, kuras laika
cenSas konfliktu atrisinat.

11. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades
darbinieku, kura laika izglitojamais informé&jis savus vecakus un vecaki
pedagoga vai izglitibas iestades darbinieka ricibu noveértéjusi ka nepedagogisku
(nepedagogiski profesionalas &tikas parkapums), tiek veiktas $adas darbibas:

11.1. izglitibas iestades vaditaja klatbiitn€ vecaki veic parrunas ar pedagogu vai
izglitibas iestades darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

11.2. ja vecaki ar pedagogu konflikta situaciju nevar atrisinat, tad:

11.2.1. izglitojama vecaki raksta iesniegumu par notikuso izglitibas iestades
vaditajam detalizetai izvertéSanai;

11.2.2. izglitibas iestades pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai
izglitibas iestades darbiniekam,;

11.2.3. izglitibas iestades uz rikojuma pamata izveido komisiju un izverté
konfliktu, kuras sastava bez izglitibas iestades vaditaja ir vél vismaz 1 pedagogu
parstavis un 1 atbalsta darbinieks;

11.2.4. tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai
izglitibas iestades darbinieku; ja nepiecieSams uz nosléguma sarunu pieaicina
personu no izglitibas iestades dibinataja, viet§jas Barintiesas vai Sociala
dienesta;

11.2.5. péc notikuma izvert€Sanas, péc nepiecieSamibas, izglitibas iestades
vaditajam ir tiesibas pielietot disciplinarsodus (piezime; rajiens) vai atstadinat
darbinieku no darba;

11.2.6. ja netiek konstatéta pedagoga vai atbalsta darbinieka vainojama riciba,
skola nosiita motivétu skaidrojumu par darbinieka darbibas izveérteéjumu un
atbilstibu attiecigiem normativajiem aktiem un &tikas principiem.



IV Izghitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekle izglitibas iestadi

12. Gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekl€ izglitibas
iestadi, izglitibas iestade veic §adas darbibas:

12.1. klases audzinatajs sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu skolas kav&jumu
c€loni;

12.2. kad bérns ierodas skola, klases audzinatajs uzklausa b&rna viedokli par
situaciju;

12.3. klases audzinatajs sadarbiba ar citiem skolas pedagogiem veic skoléna
noverosanu klasg;

12.4. situacijas, par kuram klases audzinatajam nekavgjoties zino socialajam
pedagogam un izglitibas iestades vaditajam:

12.4.1. aizdomas, ka bérns cie§ no emocionalas, fiziskas vai seksualas
vardarbibas;

12.4.2. sanemta informacija, ka bérns nav nak$nojis majas;

12.4.3. klases audzinatajs pamanijis, ka bérna uzvediba izmainijusies
(piemé&ram, uzvediba kluvusi izaicinosa, rupja, bérns noslédzies sevi, ir driims);

12.4.4. klases audzinatajs pamanijis, ka bérnam nav sezonai piemérots apgerbs,
macibu lidzekli, vai ar1 bérns nav &dis;

13. Ja vecaki par problémsituaciju ir informé&ti gan mutiski, gan rakstiski
(sagatavojot oficialu vestuli), bet neattaisnotie kav&umi turpinas, klases
audzinatajs nedelas laika informé skolas socialo pedagogu un izglitibas iestades
vaditaju.

14. Socialais pedagogs sadarbiba ar izglitibas iestades atbalsta personalu, klases
audzinataju un vecakiem analizé b&rna neattaisnoto kav&umu c€lonus
izmantojot gan skolénu rakstveida paskaidrojumus, gan anketéSanu, gan
individualas sarunas, var veikt arT majas apmekl&jumus. Min&tie uzdevumi tiek
sadaliti specialistiem izglitibas iestade.

15. Darba gaita ir jaizverte vairaki iesp&jamie problémas céloni, kas var but
saistiti ar:

15.1. problémam izglitibas iestade;

15.2. bérna individualo situaciju (veselibas problémas, macibu un uzvedibas
trauc€jumi, individualas problémas jeb pardzivojumi, kas saistiti ar attistibas vai
traumatisko krizi, u.c.);

15.3. problémam gimengé.



16. Péc informacijas apkopoSanas ta tiek nodota izglitibas iestades vaditajam,
kur§ talak lem;j par sazinu ar izglitojama vecakiem un atbildigo bérnu tiesibu
aizsardzibas iestazu piesaisti situacijas noreguléSanai.



Pielikums Nr. 5

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Kartiba neattaisnoto stundu kavéjumu noversanai

I Vispariga dala

1.1.  Kartiba izstradata saskana ar 2011.gada 1.februara MK noteikumiem Nr.
89 “Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai
valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojosSa iemesla neapmeklé izglitibas
iestadi” un ir Rigas Anninmuizas Jaunas pamatskolas iek$gjas kartibas
noteikumu neatnemama sastavdala;

1.2.  Noteikumi ir saistos$i visiem Rigas Anninmuizas vidusskolas skoléniem,
vinu vecakiem un skolotajiem.

1.3. Kartibas mérkis:

1.3.1. Noteikt kartibu, kada Rigas Anninmuizas Jauna pamatskola (turpmak
teksta — RAMPS) informé izglitojamo vecakus (personas, kas isteno aizgadibu)
(turpmak — vecaki), pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez
attaisnojosa iemesla neapmeklé RAMPS.

1.3.2. Noteikt kartibu, ka vecaki informé& RAMPS par izglitojama kavéjumiem.
1.3.3. Noteikt kartibu, ka rikoties macibu priekSmetu skolotajiem, klasu
audzinatajiem, atbalsta personala specialistiem, izglitojamajiem un vinu
vecakiem.

IT Izgltibas iestades vaditajs

2. Nosaka kartibu, kada katru dienu registré izglitojamo ieraSanos vai
neieraSanos RAMPS.

3. Nosaka personu, kuru vecaki informe, ja izglitojamais nevar apmeklét
izglitibas iestadi. So noteikumu izpratné persona, ar kuru vecaki sazinas, ir
klases audzinatajs.

4. Nosaka kartibu, kada vecaki informé klases audzinataju par izglitojama
veselibas stavokli vai citiem apstakliem, kuru dél izglitojamais neapmekle
skolu.

5. Nosaka klasu audzinataju atbildibu par vecaku informesanu, ja izglitojamais
nav ieradies uz macibu sakumu vai kadu macibu stundu.

6. Nosaka atbildigo personu — socialo pedagogu, kas nekav€joties sagatavo
informaciju par to rakstiski (papira forma vai elektroniska dokumenta forma),
lai inform&tu pasvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu
atbildigajas institlicijas par neattaisnotajiem kav&jumiem, ja to skaits
sasniedz vairak neka 24 stundas semestrT.



III Macibu priekSmetu skolotaji

7. Katru stundu kav&jumu registra atzimé un katru dienu ievada zinas e-klasg,
kuri izglitojamie nav ieradusies uz stundu;

8. Ja izglitojamais atkartoti kavé konkréta macibu priekSmeta stundas, tad
sadarbiba ar klases audzinataju, skolas atbalsta personala specialistiem un
skolas administracijas parstavjiem mekl€ risinajumus, lai §adus kav&jumus
noverstu.

9. Ja izglitojamais regulari (vairak ka 2 reizu péc kartas) kave tikai atseviska
macibu priekSmeta stundas, tad skolotajs veic parrunas ar izglitojamo, lai
noskaidrotu kav@jumu iemeslus, izskaidrotu kav&jumu sekas un motivé
apmeklét nodarbibas.

IV KlaSu audzinataji

10. Nekavé€joties, bet ne velak ka macibu dienas laika sazinas (telefoniski,
elektroniski) ar izglitojama vecakiem, lai skaidrotu neieraSanas iemeslus. Ja
izglitojamais atrodas arpusgimenes apripe, RAMPS informé audzugimeni,
aizbildni vai bernu apripes iestades vaditaju, nevis vecakus.

11. Analizé izglitojama neierasanas iemeslus un pienem l€mumu, vai tie ir
uzskatami par attaisnojoSiem.

12. Apkopo informaciju par izglitojamo kav&jumiem un, ja izglitojamais vairak
neka 3 macibu dienas péc kartas nav apmekl&jis macibu nodarbibas un,
sazinoties ar vecakiem, ir secinats, ka kavéjuma iemesls nav uzskatam par
attaisnojosu vai arl nav informacijas par neierasanas iemeslu, par situaciju
zino RAMPS administracijai un socialajam pedagogam.

13.Ja izglitojamais ierodas RAMPS péc ilgstoSas prombiitnes, mekle
pedagogiskus risinajumus, lai sekmétu vina ieklausanos klases kolektiva un
novérstu skolas pamesSanas riskus.

14.1zverte veikto darbibu rezultatus un pienem lemumu par turpmako ricibu.

V Socialais pedagogs

15. Gadijumos, kad klases audzinatajs ir veicis visas 4. punkta minétas darbibas
un situacija neuzlabojas, veic parrunas ar izglitojamo un vina vecakiem.

16. NepiecieSamibas gadijuma apmeklé gimeni dzives vieta, lai izdaritu
secinagjumus par socialo vidi, kura izglitojamais uzturas, un runatu ar
vecakiem, ja tie neierodas skola, lai mekl&tu situacijas risinajumus.

17. Apkopo informaciju par izglitojamo kav&jumiem un iesniedz informaciju
skolas direktoram.

18.Ja izglitojamais vairak neka 20 macibu stundas semestri nav apmeklgjis
RAMPS un tai nav informacijas par neierasanas iemeslu vai iemesls nav
uzskatams par attaisnojosu, nekavéjoties sagatavo informaciju par to, lai



rakstiski (papira forma vai elektroniska dokumenta forma) informétu
pasSvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu.
19.1zverte veikto darbibu rezultatus un pienem lemumu par turpmako ricibu.

VI Izglitojamais

20. Apmekl€ visas macibu nodarbibas.

21. Ja izglitojamajam ir zinams, ka kada iemesla dél macibu nodarbibas netiks
apmekl&tas (peksna saslim$ana, sporta nodarbibas, gimenes apstakli u.c.), tad
izglitojamais par to ieprieks informé klases audzinataju (ja klases audzinatajs
nav skola, tad kdadu no RAMPS administracijas parstavjiem).

22.1zglitojamajam ierodoties RAMPS péc macibu nodarbibu kav&juma, taja
pasa diena ir jauzrada arsta izzina vai vecaku rakstits attaisnojums.

23.1zglitojamajam, kur§ kada ar RAMPS administraciju saskanota iemesla dél
nevar apmeklét macibu nodarbibas, pirms paredzeta kavéjuma ir javienojas
ar macibu priekSmetu skolotajiem par nepiecieSama macibu satura apguves
planu, kura viens eksemplars iesniedzams RAMPS administracijai.

VII Izglitojama vecaki

24.Vecaki par izglitojama kav&jumu informé klases audzinataju uzreiz, ka ir
apzinats iemesls, kas var traucét apmeklét RAMPS (slimiba, gimenes apstakli
u.c.), p€c tam iesniedzot kav&jumu attaisnojosSu apliecinajumu (arsta izzinu,
vecaku zimi u.c.).

25.Vecaki var attaisnot macibu nodarbibu kav&jumus ne vairak ka 3 macibu
dienas péc kartas. Vecaku attaisnojumi iesniedzami taja pasa diena, kad
izglitojamais ierodas RAMPS.

26.Ja izglitojamais kada iemesla d€| (piedaliSanas sporta sacensibas, nometngés,
konkursos u.c. iznemot slimibu) kavé macibu nodarbibas, tad atlauja Sadiem
kavéjumiem vecakiem ir jasanem, individuali vienojoties ar RAMPS
administraciju.



Pielikums Nr. 6

Ieksgjas kartibas noteikumiem

Izglitojamo siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba

Izdota saskand ar Bérnu tiesibu aizsardzibas

likuma 70.panta otro dalu

1. Kartiba nosaka izglitojamo stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartibu
(turpmak —kartiba). Kartibas meérkis ir identificét izglitojamo intereSu
aizskarumu vai apdraud€jumu un to noverst.

2. Par izglitojamo §1s kartibas izpratné uzskatams jebkurS§ izglitibas iestades
izglitojamais.

3. Izglitojamais mutvardos un rakstiski apraksta situaciju kadam no izglitibas
iestades darbiniekiem.

4. Izglitibas iestade veic Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma paredzétas darbibas
parkapuma, ja tads tiek konstatéts, noveérSanai, ka ar1 atbalsta un palidzibas
sniegSanai izglitojamam, nodroSinot:

4.1. tiliteju palidzibu un atbalstu izglitojamam, kuram ta nepiecieSama,
izvertejot konkreta izglitojama vajadzibas un attiecigas situacijas apstaklus;

4.2. izglitojama drosibu, ne velak ka taja pasa diena zinot policijai, barintiesai
val citai bérna tiesibu aizsardzibas institiicijai par jebkadu vardarbibu un
noziedzigu nodarijumu vai administrativu parkapumu pret izglitojamo, par vina
tiesibu parkapumu vai citadu apdraud€jumu, ka ar tad, ja izglitibas iestades
darbiniekam ir aizdomas, ka izglitojamam ir priekSmeti, vielas vai materiali, kas
var apdraud@t pasa izglitojama vai citu personu dzivibu vai veselibu;

4.3. tiesisko parstavju inform&Sanu, ja tas iesp&ams un inform&Sana
neapdraud izglitojama intereses.

5. Stidziba tiek nodota rakstiski izglitibas iestades vaditajam, kur§ nekavejoties
lem;j par izglitojama tiesibu aizsardzibu un rikojas saskana kartibas 4.punktu. Ja
izglitojama stidzibas jautajuma izp€te nepieciesams ilgaks laika periods un ta nav
saistita ar tilit€ja izglitojama tiesibu aizskaruma novérSanu, vaditajs nosaka
atbildigo pedagogu stidzibas izskatiSana.



6. Studzibu izskatiSana parasta kartiba notiek 3 darba dienu laika, par kuras
rezultatu izglitibas iestade informé izglitojamo un/vai izglitojama tiesiskos
parstavjus rakstiski. Steidzamibas kartiba stidziba tiek izskatita nekavegjoties,
rikojoties atbilstosi Bérnu tiesibu aizsardzibas likumam, lai izglitojama tiesibas
un likumigas intereses netiktu aizskartas.

7. Sudzibas izskatiSanas laika tiek aizpildita s$ada dokumentacija (péc
nepiecieSamibas):

7.1. sudzibas fikséSana e-zurnala sadala individualas sarunas;
7.2. rakstisks zinojums vecakiem e-zurnala un/vai dienasgramata;
7.3. individualas parrunas;

7.4. parrunas klases kolektiva;

7.5. telefonsaruna vai tikSanas ar vecakiem;

7.6. tikSanas ar izglitibas iestades vadibu;

7.7. izglitibas iestades vadibas sapulce.

8. Ja uzlabojumu nav un lémumi netiek pilditi, tad izglitojamam un vina
tiesiskiem parstavjiem ir tiesibas versties pie izglitibas iestades dibinataja vai
jebkuras citas personas, kas noteikta Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma.

9. Kartiba ir izglitojamiem zinama un pieejama, izskaidrojot to vienlaikus ar
izglitojamo droSibas pasakumu ikreiz€ju instruktazu. IepaziSanos apliecina ar
parakstu atbilstoSi izglitojama sp&jam. Tiesisko parstavju inform&Sana par
kartibu ir obligata.

10. Tiek wuzskatits, ka Darbinieki ir iepazistinati ar IeksS€jiem kartibas
noteikumiem, ja tie ir nosititi elektroniski uz Darbinieku oficialo e-pasta adresi
3 (tr1s) darba dienu laika no pienemsanas dienas.



Pielikums Nr. 7

Ieksgjas kartibas noteikumiem

SKOLAS IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI
PAR MOBILO TELEFONU UN VIEDIERICU IZMANTOSANU

I Visparigie noteikumi

1.Skoleni drikst ienest skolas telpas mobilos telefonus un citas viedierices, bet
tie jalieto atbildigi un saskana ar Siem noteikumiem.

2. Telefoni nedrikst traucét macibu procesu vai citu skolénu un skolotaju darbu.

3. Skola neuznemas atbildibu par personigo iericu bojajumiem vai
nozaudéSanu.

II Viediericu izmantosana macibu stundas

4. Mobilos telefonus un citas viedierices stundas drikst izmantot tikai ar
skolotaja atlauju un macibu noliikos (pieméram, informacijas mekléSanai,
digitaliem uzdevumiem).

5. Ja skolotajs nav devis atlauju, iericei jabiit izslégtai vai klusuma rezima un
pirms macibu stundas sakuma ta jaievieto tam 1pasi paredzetaja kastite.

6. Macibu stundas laika aizliegts zvanit, rakstit Tszinas, spelét spéles vai lietot
socialos tiklus.

7. Ja skoléns parkapj Sos noteikumus, skolotajam ir tiesibas ltigt ierici uz laiku
nolikt mala vai nodot to skolotajam lidz stundas beigam.

III Viedieri¢u izmantoSana starpbriZos un arpusstundu laika

8. Starpbrizos skoléni drikst lietot mobilos telefonus, neaizskarot citu personu
privatumu un drosibu.

9. Ir aizliegts uznemt foto vai video materialus bez attiecigo personu atlaujas.

10. Ierices nedrikst izmantot rupju, aizskarosu vai ne€tisku materialu
skatiSanai vai izplatiSanai.

IV Drosiba un digitala atbildiba

11. Skoléniem jaievero digitalas drosibas principi — jaaizsarga savi dati un
jaizturas cienpilni pret citiem interneta lietotajiem.



12. Kibermobings, aizvainojumi vai jebkada cita veida launpratiga viediericu
izmantoSana ir stingri aizliegta.

13. Skola veicina skolénu digitalas pratibas attistibu, organiz€jot macibas par
drosu un atbildigu tehnologiju lietosanu.

V Nosléguma noteikumi
14. Skoléni un skolotaji ir atbildigi par So noteikumu ievérosanu.

15. Par atkartotiem parkapumiem skola var piemérot pedagogiska rakstura
ietekmesanas lidzek]us.

16.Noteikumi stajas speka ar direktora apstiprinasanas bridi un ir saistosi
visiem skolas izglitojamajiem un darbiniekiem.



