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IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI
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2019.gada 29.aprilt Nr.VSA-19-9-nts

I Visparigie jautajumi

l. Rigas Anninmuizas vidusskolas (turpmak-Skola) Iek3&jas kartibas noteikumi
(turpmak-Noteikumi) izdoti saskana ar Izglitibas likuma 54.panta otro punktu,
Vispar¢jas izglitibas likumal0.panta tre$as dalas otro punktu, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likumu, Ministru kabineta 2009.g. 24. novembrT noteikumiem Nr. 1338 . Kartiba kada
nodro$inama izglitojamo dro&iba izglitibas iestadés un to organizétajos pasakumos”,
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 279 , Kartiba, kada nodros§inama izglitojamo
profilaktiska veselibas apriipe un pirmas palidzibas pieejamiba izglitibas iestadés" un
Skolas nolikumu.

2. Noteikumi nosaka:

2.1. izglitibas procesa organizaciju;

2.2. skolenu tiesibas un pienakumus;

2.3. noteikumus izglitojamajiem macibu stundas;

2.4.izglitojamo uzvedibas noteikumus izglitibas iestadg, tas teritorija un
izglitibas iestades organiz&tajos pasakumos;

2.5. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsauk3anu
izvietojumu izglitibas iestadg;

2.6. alkohola, cigareSu, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes
baloninu, gazes pistolu, Saujamiero¢u un auksto iero¢u iegadasanas, lictoSanas,
glabasanas un realizéSanas aizliegumu izglitibas iestadé un tas teritorija;

2.7. izglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus
savai vai citu personu dro§ibai;

2.8. vaditaja un pedagogu ricibu, ja tick konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo;

2.9. atbildibu par iek3¢jas kartibas noteikumu neievérosanu;

2.10. citus jautajumus, kurus izglitibas iestade uzskata par butiskiem.

3. Noteikumu ievéro$ana visiem skol€niem ir obligata.



IT Izglitibas procesa organizicija

Micibu stundu sakums plkst. 8%, Skolas durvis tiek atvertas ne vélak ka plkst. 7°.

. Skoléni skola ierodas laika, lai I1dz macibu stundu sakumam bttu klas€ vai

nodarbibas vieta.

3. Macibu un arpusklases darbs skola notiek saskana ar macibu stundu sarakstu
un interesu izglittbas nodarbibu sarakstu.

4. Katra macibu stunda sakas un beidzas ar zvanu. 5 minites pirms stundas
sakuma tiek dots bridindjuma zvans.

5. Macibu stundas 1.-4. klasés notiek pec klasu sistémas ar izn€mumiem TpaSos
gadijumos (filmas skatiSanas, mazika, darbmaciba, valodu daliSana grupas u.c.)
Sajos gadijumos kabinetu izkartojumu nodrosina direktora vietnieks.

6. Macibu stundu izmainas nako$ajai dienai izliek uz informacijas stenda
skoléniem lidz plkst. 12%. Skoléni pirms aizie$anas no skolas iepazistas ar macibu
stundu izmainam nakoSai dienai.

7. Interesu izglitibas, fakultativu un pagarinatas grupas nodarbibas notiek pec
direktora
apstiprinata nodarbibu saraksta.

8. Starpbrizu ilgums: péc 1. stundas - 10 miniites, p&c 2. stundas - 10 minttes, p&c 3.
stundas - 30 miniites, péc 4. stundas - 30 mindites, p&c 5. stundas - 25 mindtes, p&c
6. stundas - 5 miniites, péc 7. stundas - 5 miniites.

9. Pasakumi skoléniem skola beidzas: 1.-6. klaseém - ne vélak ka plkst. 17%- 7. -
9. klasém - ne vélak ka plkst. 18% 10.-12. klaseém - ne vélak ka plkst.21%.

10.Klases pasakumu laika par kartibu telpas atbild skoléni un klases audzinatajs.
Péc pasakuma klases telpu atstaj sakartotu.

11. Klasu telpu atslégas pirms stundam panem no dezaras tehniska darbinieka
skolotajs vai klases dezurants un nogada atpakal péc stundam.

12. Starpbrizos skoléni var neatstat klasu telpas, bet dezurantiem Saja laika jaizveédina
un jasakarto klase nakogai stundai. Klasu dezuranti atbild par kartibu klase
starpbriza laika.

13.Skolénu édinasana tiek organizéta starpbrizos:

l.-4.kl.-no plkst. 11°%;

5.-7.kl.-no plkst.12°9;

8.-12.kl.-no plkst.13%.

1.-5. klases skoléni uz &dnicu dodas skolotaja pavadiba. Ednica jaievéro

kartiba, higiénas prasibas un 8anas kultiira, ka arT saudziga atticksme pret

&dnicas inventaru.

14. Bibliotekas darba laiks — no 8 1idz 179, lasitavas — no 830 lidz 17%.

15. Medicinas kabineta darba laiks - no 8*° Iidz 16",

16. Kancelejas darba laiks —no 9% lidz 17%; pirmdien no 9% Iidz 18%.

17. Direktora pienemsanas laiks: pirmdien no 14 lidz 18%; ceturtdien no 8” lidz 10%

18. Direktora vietnieku pienemsanas laiki pirmdien no 14% Iidz 17%;

19. Psihologa darba laiks - darba laiku apstiprina direktors saskana ar slodzi.

20. Logopéda darba laiks - darba laiku apstiprina direktors saskana ar slodzi.

21. Sociala pedagoga darba laiks - darba laiku apstiprina direktors saskana ar slodzi.

22. Speciala skolotaja darba laiks - darba laiku apstiprina direktors saskana ar slodzi.

23. Sporta zales, aktu zales un informatikas kabineta izmantosanas grafikus apstiprina
direktors.

24. Fdnicas darba laiks - no 8 Iidz 15% ; bufetes darba laiks no 8% lidz 15%.
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25. Garderobes darba laiks no 7°? lidz 15%.
26. Pirmssvétku dienas darba dienas ilgumu saisina par vienu stundu.

IIT Noteikumi izglitojamajiem macibu stundas

3.1. Macibu stundas sakuma izglitojamais uz sola novieto dienasgramatu un tikai macibu
stundai nepiecieSamos darba piederumus un gramatas.

3.2. Ja izglitojamais arkartéju iemeslu dél nav sagatavojies stundai, par to skolotaju
informeé pirms stundas.

3.3. Jaizglitojamais nokave stundas sakumu, klusi un pieklajigi atvainojas par traucgjumu,
ienem savu vietu un ieklaujas klases darba.

3.4. Macibu stundas laika izglitojamais:

3.4.1. ir atbildigs par macibu darba rezultatiem — seko Iidzi stundas darbam, savu
iesp&ju robezas maksimali apgust macibu saturu, ir precizs, izpilda un ievero
macibu priekSmeta skolotdja prasibas vai instrukcijas un darba droSibas
noteikumus;

3.4.2. saudzigi izturas pret Skolas inventaru, darba rikiem, iericém un IT tehniku;

3.4.3. ar savu uzvedibu netraucé klasesbiedru un skolotaja darbu;

3.4.4. neatstaj savu darba vietu vai macibu kabinetu bez skolotaja atlaujas;

3.4.5. nelieto mobilo talruni, mobiliem talruniem jabat bezskanas rezima, izie$ana no
macibu stundas mobilo sarunu dé] nav pielaujama. Min&ta noteikuma parkapuma
gadijuma skolotajam ir tiesibas ierici izpemt ITdz macibu stundu beigam, nododot
to Skolas direktoram:

3.4.6. nelieto muzikas atskanotajus, nespél€ kartis vai citas spéles un neizmanto macibu
procesa nevajadzigas lietas;

3.4.7. nekosla koslajamo gumiju, neéd un nedzer;

3.4.8. no sporta atbrivotie izglitojamie atrodas sporta zalé vai stadiona, palidz sporta
skolotajam veikt mérfjumus, pierakstit rezultatus;

3.4.9. stundu laika izglitojamais nedrikst veikt sabiedriskos pienakumus bez
administracijas atlaujas.

3.5. Bez skolotaja atlaujas klas€ nedrikst atrasties nepiedero3as personas.

3.6. Izglitojamo var izraidit no macibu stundas vai pasakuma, nododot cita pedagoga vai
atbalsta persondla parstavja parzina, ja vin$ bez attaisnojoSa iemesla nepaklaujas
atkartotam ligumam ievérot noteikto kartibu, tadgjadi parkapjot citu izglitojamo un
pedagogu tiesibas; par katru izraidisanas gadijumu tiek informéts socialai pedagogs un
sastadits akts.

IV Stundu kavéjumu uzskaites kartiba

4.1.Macibu priekSmeta skolotajs katru stundu atzime kavetajus.
4.2,  Kavéjumu uzskaiti veic klaSu audzinatdji un katra méneSa beigas kav&jumu
kopsavilkumu ieraksta e-klases Zurnala.
4.3 Kavéjums nav attaisnojums macibu vielas — satura ncapguiSanai.
4.4. Attaisnojosu iemeslu dél par izglitojama prombitni informé vecaki viena no
piedavatajiem veidiem:
4.4.1. pieteikt kavéjumu e-klasé “Skoléna kav&jumu pieteikSana™;
4.4.2. nosutit SMS klases audzinatajam;
4.4.3. piezvanit skolas lietvedei vai dezurantam (talruna Nr. 67416561).



4.5.  Attaisnojosi dokumenti par kavétajam stundam jaiesniedz klases audzinatajam 3
dienu laika p&c atgriesanas skola.

4.6. Kaveéjumi gimenes apstaklu deél (maksimali 3 (tris) dienas) var tikt uzskatiti par
attaisnotiem, ja to apliecina vecaku rakstita zime, kura noradits kavéjumu iemesls.

4.7.Kavejumu slimibas dé| var uzskatit par attaisnotu, ja to apliecina arsta zime.

4.8. Kavgjumi, kas saistiti ar piedaliSsanos Skolas organizétajos vai atbalstitajos
pasakumos — olimpiadés, skatés, konkursos, sacensibas, tiek uzskatiti par
attaisnotiem péc Skolas administracijas noradijuma, saskanojot ar direktora
vietnieku izglitibas joma.

49. Pedagogs, kur§ organizé pasakumu, vismaz 3 darba dienas iepriek$ iesniedz
administracijai iesniegumu, noradot pasakuma veidu, laiku, vietu, pievienojot
izglitojamo sarakstu, péc tam informé skolotajus.

4.10. Ja vidusskolas posma izglitojamais neattaisnoti kavé 7 stundas, tad klases
audzinatajs veic darbu ar izglitojamo un izglitojama vecakiem; ja kavé 20 stundas,
tad klases audzinatajs rakstiski bridina izglitojamo un izglitojama vecakus par
iesp&jamo atskaitiSanu no skolas; ja kave vairak par 20 stundam, tad Skola rakstiski
inform¢ socialo dienestu un citas institiicijas.

4.11. Turpinoties neattaisnotiem kav&umiem vairak par 50 stundam ménes1 vai semestri,
Skolas pedagogiska padome vai tas dala vai Skolas administracija var ierosinat 10.-
12 klases izglitojama atskaitiS8anu no Skolas saskana ar MK noteikumiem nr.149.

V Noteikumi izglitojamajiem starpbrizu laika

5.1. Starpbrizos izglitojamie uzturas Skolas telpas un nedriizméjas pie Skolas galvenas
ieejas durvim:
5.1.1. 1.-4. kla$u izglitojamic pirms macibu stundam un starpbrizos uzturas pie savas
klases telpas:
5.1.2.5.-12. klasu izglitojamie starpbrizos uzturas gaiteni pie nakamas macibu stundas
kabineta:
5.2.Macibu procesa laika izglitojamiem ir aizliegts atstat Skolas telpas bez klases
audzinataja vai administracijas atlaujas.
5.3.Ar savu uzvedibu izglitojamie neapdraud savu un citu dro$ibu un veselibu.
5.4.Pusdienas izglitojamie €d Skolas €dnica.
5.4.1. 1.-5. klaSu izglitojamie &dnica ierodas kopa ar klases audzinataju vai priekSmetu
skolotaju;
5.4.2. visi izglitojamie pirms éSanas nomazga rokas, uzvedas pieklajigi un netroksno,
ievero galda kulturu;
5.4.3. nciznes no €dnicas un kafejnicas traukus, galda piederumus un €dienu.
5.5. Nepiegruzo un uztur kartiba Skolas telpas.
5.6. Izglitojamie ievéro skolotdju un Skolas darbinicku aizradijumus.

VI Noteikumi garderobg

6.1.  Izglitojamie virsdrébes atstaj Skolas garderobé lidz pirmas macibu stundas
sakumam.

6.2. Virsdrébés izglitojamie neatstaj naudu, mobilo talruni u.c. personigas lietas. Katrs
izglitojamais uznemas personigu atbildibu par visam virsdréb@s vai somas atstatam
mantam, lietam vai naudu.

6.3. 1.-4.Kklases izglitojamajiem janomaina ielas apavi. mainas apavi glabdjas garderobg.



6.4. Garderobé drikst atstat maisinu ar sportam nepieciesamo apgérbu un apaviem, ko
panem starpbridi pirms stundas un nolick atpakal starpbridi pec stundas.

6.5. Stundam sakoties klasu garderobes tiek slégtas, izglitojamajiem nav atlauts
uzturéties garderobés bez vajadzibas un tas atvert patvaligi.

6.6. Izglitojamie virsdrébes var sanemt tikai pc macibu stundu beigam. Péc pedgjas
macibu stundas priekSmeta skolotdjs aizved izglitojamos uz garderobi.

6.7. Macibu stundu laika izglitojamie individuali virsdrébes garderobé sanem, uzradot
skolotdja vai skolas medmasas rakstisku atlauju doties majas.

6.8.  Par kartibu garderobg atbild garderobiste.

6.9.  Garderobg izglitojamie nedruzmejas, neapdraud savu un citu izglitojamo droSibu un
veselibu, ievéro disciplinas un $o Noteikumu prasibas.

VII Noteikumi Skolas organizétajos pasakumos

7.1.  Arpusklases pasakumu norise tiek saskanota ar direktoru icpriek3¢ja ménesa beigas
un pasakums tiek ierakstits Skolas méneSa darba plana.

7.2.Skolas organizétie pasakumi tiek organizéeti arpus macibu stundam.

7.3.  Klases vakara laiku un norises vietu jasaskano ar direktora vietnieku audzinaSanas
darba vismaz vienu nedglu pirms pasakuma.

7.4.  Klases audzinatajs ne vélak ka tris darba dienas pirms pasakuma rakstiski informé
vecakus (aizbildnus) par pasakumu un sapem rakstisku vecaku (aizbildnu)
piekridanu par izglitojama piedaliSanos.

7.5. Klases un Skolas pasakumu laika par Kkartibu telpas atbild deZzurgjosais
administracijas parstavis un klases audzinatajs, ka arT dezur€joSie pedagogi péc
iepriek$ apstiprinata grafika.

7.6.Skolas organizétie pasakumi var ilgt:

7.6.1. 1.-6. kladu izglitojamajiem lidz plkst. 17";
7.6.2. 7.-9. kladu izglitojamajiem lidz plkst. 18";
7.6.3. 10.-12. kla$u izglitojamajiem lidz plkst. 21%.

7.7.  P&c pasakuma ripigi jasakarto klases vai Skolas telpas.

7.8. Klases un Skolas pasakumos jaievéro Skolas Iek$gjas kartibas noteikumi un
noteikumi ,,Rigas Anninmuizas vidusskolas izglitojamo drosibas noteikumi
izglitibas iestad€ un tas organizétajos pasakumos".

7.9 Noteikumu neievéro$anas gadijuma pasakums tick atcelts vai partraukts.

VIII Izglitojama pienakumi

8.1.Izglitojamais apmekIé visas macibu prick3metu stundu sarakstd paredzétas macibu
stundas un intereSu izglitibas nodarbibas, uz kuram izglitojamais ir pieteicies,
péc zvana uz stundu atrodoties noraditaja telpa. Laicigi iepazistas ar macibu
prieck§metu stundu saraksta izmainam lidz macibu stundas sakuma un nako3ajai
dienai.

8.2.Izglitojamais uz stundam un nodarbibam ierodas, lidzi nemot pedagogam noteiktos
macibu lidzeklus un piederumus (macibu gramatas, picrakstu un majas darbu
burtnicas, rakstamlietas u.c.).

8.3.1zglitojamais ar cienu izturas pret gimeni, skolu, sabiedribu, valsti. Izglitojamais
ievéro pedagogu, izglitojamo un citu personu tiesibas un intereses, netrauc€t macibu
un arpusstundu nodarbibas, nepielaut emocionalu un fizisku vardarbibu;



8.4.Izglitojamais lieto dienasgramatu macibu procesa planoSanai, ta norises rezultatu
apkopoSanai un ka sazinas Iidzekli starp Skolu un vecakiem. Reizi ménest klases
audzinatdjs rakstiski iepazistina izglitojama vecakus ar sekmju izrakstu.
[zglitojamais papildus var izmantot e-klases dienasgramatu.

8.5. Izglitojamais macas atbilsto$i savam sp€jam, sapratigi izmanto laiku, racionali
organiz&jot savu macibu un pétniecisko darbu; parbaudes darbus semestra laika
karto priek§meta pedagoga noteiktajos terminos.

8.6. Izglitojamais atbilstosi savam interesém un sp€jam piedalas Skolas sabiedriskaja
dziveé: pasakumos, fakultativajas nodarbibas, izglitojamo patstavigaja pétnieciskaja
darbiba, olimpiadés, konkursos, sacensibas, sporta un makslinieciskas pasdarbibas
pasakumos.

8.7.Skolas telpas un arpus tam izglitojamais uzvedas atbilstosi visparpienemtajam
uzvedibas normam: tiekoties ar persondlu un Skolas biedriem sasveicinas, taktiski
izturas pret citiem, ievéro pieklajibu.

8.8. Izglitojamais Skola ierodas kartiga, lietiska, macibam atbilstosa apgérba,
neatkailinatam kermena dalam, uz apgérba nav cilvéka cienu aizskaro$i uzraksti un
Zim&jumi;

8.9. Izglitojamais nenem lidzi uz skolu macibam nevajadzigas lictas, taja skaita
$aujamicrocus, gazes pistoles un baloninus, aukstos ieroCus (nazus, "kakenes"
u.c. pricksmetus), eksplozivas, viegli uzliesmojo3as un bistamas kimiskas vielas;
stundu laika izslédz mobilo talruni un nelieto audiotehniku.

8.10. Izglitojamais Skolas telpas, tas teritorija un tuvakaja apkartné nesmeke, neienes
un nelieto alkoholiskos dzerienus, narkotikas, toksiskas un psihotropas vielas,
neatrodas Skolas teritorija reibuma stavokli, nelieto necenz&tus vardus, saudze
dabu un apkart€jo vidi.

8.11. Bez nepiecie$amibas izglitojamais neuzturas kapnu telpa, gérbtuvé un tualete,
brivajis stundas izmanto lasitavu un izglitojamo atpitai paredzetas telpas,
nopirktos vai lidzpanemtos partikas produktus lieto €dnica .

8.12. Izglitojamais uzvedas disciplinéti édnica, ievéro galda kultdru un higi€nas
normas.

8.13. Izglitojamais saudz& Skolas un citu personu TpaSumu, jo ir atbildigs par jebkuru
nodarito materialu zaudéjumu.

8.14. Izglitojamais kopa ar klasesbiedriem riip&jas par klases parzina nodoto macibu
telpu, saglabajot to macibu gada laika tada kartiba, kada ta bija sanemta macibu
gada sakuma, rip€jas par estétisko noform&jumu; brivpratigi veic dezuranta
pienakumus, nepiecieSamibas gadijuma veic sabiedriski derigu darbu, palidzot
skolotajam sakartot klasi darbam un veikt klases papildu uzkop$anu.

8.15. lzglitojamais zino dezurgjosam administracijas parstavim vai skolotajam par
noverotajam nekartibam, nepiederodu personu atraSanos Skola vai tas teritorija
un par arkartas situacijam.

8.16. Izglitojamais uzrada klases audzinatajam stundu kavEjumus attaisnojoSus
dokumentus:

8.16.1. vecaku zimi par attaisnotu stundu kav&jumu ne vairak ka 1 (vienu) reizi
semestrT (ne vairak ka par 3 (trim) dienam);

8.16.2. arsta apstiprinatu izzinu par saslimSanu:

8.16.3. atbrivojuma zime uz visu macibu gadu, kas ir arstu komisijas slédziens,
jaiesniedz sporta skolotdjam, péc tam klases audzinatajam septembri vai
talit pec §1 dokumenta sanemsanas. Klases audzinatajs $o zimi registre.
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8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

9.1.

8.2

9.3,

9.4.

9.5.
9.6.

9.

9.8.

2.5

9.10.

2.11.

[zglitojamam ieprieks jasaskano ar klases audzinatdju macibu kav€jumu
attaisnojo$u iemeslu dé| (sporta nometnes, sacensibas, koncerti, majas apstakli
u.tml.); ja paredzams kavét vairak neka 5 dienas, tas jasaskano ar Skolas
direktoru.

Izglitojamajiem, kas atbrivoti no sporta nodarbibam, japiedalas stundas ka
novérotajiem (saskanojot ar sporta pedagogu).

Uz sporta stundam ierasties Skolas noteikta sporta apgérba un sporta apavos
(atbilsto$i sezonai un paredz€tajam sporta nodarbibam).

Ja izglitojamais ar arsta zimi atbrivots no sporta stundam, vin$ atrodas sporta
zalg sporta apavos. Par kartibu, droSibas tehniku atbild sporta skolotajs. Ja sporta
stunda attaisnotu iemeslu dél nepiedalas liela izglitojamo grupa, sporta skolotajs
vada teorétisko nodarbibu ar visu klasi.

[zglitojamais ievero elektrodroSibas, ugunsdrosibas, darba drosibas noteikumus
fizikas, kimijas, informatikas, majturibas, sporta un citas macibu stundas.
Pamatojoties uz 1ZM 2003. gada 25. februara rikojumu Nr.90 . Vispargjas
vidgjas izglitibas iestazu skolénu zinatniski pé€tnieciskas darbibas nolikums™
katram 10.-12 klases izglitojamam ir jaizstrada zinatniski pétnieciskais darbs.
Vienu zinatniski pétniecisko darbu var izstradat ne vairak ka 2 izglitojamie.
Prasibas pétniecisko darbu izstrades organizacija, noformé&sana, vértésana
nosaka Skolas Skolénu zinatniski pétniecisko darbu izstrades kartiba.

IX Izglitojama tiestbas

Sanemt apliecibu par vispargjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu, ja izglitojamais
ieguvis vert€jumu visos pamatizglitibas programmas macibu priekSmetos un valsts
parbaudes darbos un vértgjums atbilst Vispargja izglitibas likuma noteiktajam
prasibam.

Sanemt atestatu par vispar&jas vidgjas izglitibas programmas apguvi un sekmju
izrakstu, ja izglitojamais ieguvis vert€jumu visos vid€jas izglitibas programmas
macibu prickdmetos un valsts parbaudes darbos un veértéjums atbilst Vispargja
izglitibas likuma noteiktajam prasibam.

[zglitojamais atrodas telpas, kas nodroSina dzivibai un veselibai droSus apstaklus
macibu procesa un arpusstundu pasakumu laika.

Izglitojamais izmanto Skolas bibliotekas un lasitavas pakalpojumus atbilstosi
bibliotekas un lasitavas darba Kkarttbai un noteikumiem. rtpé&jas par bibliotcka
sanemto macibu gramatu saglabasanu.

[zglitojamajam ir tiesibas uz netrauc€tu macibu procesu stunda.

Sanemt motivétu savu zinasanu, prasmju, darbibas un uzvedibas vért€jumu.
[zglitojamais macibu procesa izmanto interneta pakalpojumus, ievérojot ta
lietoSanas noteikumus.

Micibu un audzina$anas procesa brivi izteikt savas domas un uzskatus, kas
neaizskar cilvéka godu un cienu, sanemt interes€joSu informaciju, but uzklausitam.
[zglitojamais sanem neatlickamo medicinisko palidzibu skolas mediciniskaja
kabineta noteiktaja darba laika.

Ednica jaievéro kartiba, higiénas prasibas un &Sanas kultdra, ka arT saudziga
atticksme pret &dnicas inventaru.

[zglitojamais var sanemt papildu bezmaksas un maksas pakalpojumus macibu
procesa un macibu vielas apguves uzlaboanai, pamatojoties uz Skolas Nolikumu.
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[zglitojamam ir iespeja apgut izglitibas standartu mdjas apmacibas rezZima,
pamatojoties uz valsts vai paSvaldibas pedagogiski mediciniskas komisijas
ieteikumu, kas pamatojas uz arstu komisijas vai gimenes arsta atzinumu.
Izglitojamam ir iesp&ja tikt ievélétam Skolas padomg, Skolas dome.

Izglitojamam ir iesp&ja piedalities zinatniski pétnieciska darba izstradasana un
aizstaveésana, projektu izstradasana, aizstavésana un realize8ana, Skolas pasakumu
organizésana.

[zglitojama aplieciba tiek noforméta vai pagarinata macibu gada sakuma, pec
personas datu parbaudes to apzimogo un paraksta Skolas direktors;

[zglitojamais un vinu vecaki vai aizbildni var sanemt izzinas pie lietvedibas
parzines. uzradot personu apliecino$u dokumentu.

Izglitojamam ir iesp&ja piedalities intere3u izglitibas nodarbibas.

[zglitojamam ir iesp&a izmantot datorklasi, gatavojoties informatikas un citu
prick$metu stundam, izmantot savu elektronisko pastu, meklct informaciju
Interneta.

Ja parbaudes darbs nav uzrakstits savlaicigi attaisnojoSo iemeslu del (slimiba,
gimenes apstakli, piedaliSanas olimpiadés, konkursos utt.), izglitojamajam ir
tiesibas uzrakstit darbu saskana ar Skola pienemto izglitojamo macibu sasniegumu
vértésanas kartibu.

Ja izglitojamais vélas uzlabot parbaudes darba, semestra vai gada vertgjumu, vinam
ir tiesibas rikoties saskana ar MK Noteikumiem Nr.149 un Skolad pienemto
izglitojamo macibu sasniegumu verteSanas kartibu.

Macibu laika 5.klasé izglitojamais var mainit macibu programmu, pamatojoties uz
veciku argumentéto iesniegumu. Macibu laika 6.-9. klasés mainit macibu
programmu var ar nosacljumu, ka izglitojamais noteiktaja laika patstavigi apgus
visu nepieciesamo macibu priek§metu programmas un izpildis parbaudes testus vail
darbus.

X Izglitojamajiem aizliegts

Neattaisnoti kavét macibu stundas.

Stundu laika, ka arf arpusstundu pasakumu laika izmantot mobilos talrunus,
CD/DVD u.c. atskanotajus, diktofonus, portativos un plaukstdatorus, radio un
fotoaparatus u.c. ierices un aparatus bez skolotaja atlaujas. Parbaudes darba izpildes
laika pie izglitojama nedrikst atrasties jebkads elektroniskais sazinas lidzeklis
(mobilais talrunis, viedtalrunis, plansetdators u.c.). Skolas darbinieki neatbild par
mobilajiem telefoniem un citam vértigajam lietam, jo tas nav piedeross macibu
procesam.

lenest priek$metus un vielas, kas kaité cilvéka veselibai un drosibai (gazes
baloninus, alkoholiskos dz&rienus, narkotiskds vielas, tabakas izstradajumus,
psihotropas vielas u.c.), atrasties alkohola, narkotisko vai psihotropo vielu ietekme.
Skolas telpas un tas teritorija aizliegts smeket.

[ietot necenzétus vardus un cilvéka cienu aizskaroSus izteicienus, lietot vardarbibu
(fiziski, emocionali un psihologiski ietekmét, pazemot citus izglitojamos un skolas
darbiniekus), aizskart pargjo padcienu.

Bojat Skolas telpas, inventaru, macibu lidzeklus, bibliotekas un macibu kabineta
gramatas, ka ari Skolas teritorija eso$os kokus un apstadijumus. Macibu telpas ienakt
virsdrébés un tur tas glabat.
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Skolas telpas skraidit, klaigat, grustities, sédét uz galdiem, palodzém, kapneém,
gridas, veikt darbibas, kas trauc€ kartibu un var radit traumas.

Aicinat Skolas telpas draugus, pazinas, iznemot gadijumos un pasakumos, kad tas ir
saskanots ar Skolas administraciju.

Skolas telpas veikt tirdznieciska rakstura darfjumus.

Stradajot datorklasé, nedrikst apmeklét Interneta lapas ar vardarbigu, rasistisku vai
pornografisku saturu, nedrikst spelét datorspéles.

XI Pasakumi, kas garanté izglitojamo dro3ibu

Skolas direktora vietnieks saimnieciski administrativaja darba izstrada un iesniedz
Skolas direktoram apstiprina$anai evakuacijas planu. Evakuacijas plani ir izvietoti
katra Skolas korpusa katra stava un pie galvenajas iccjas (pie deZuranta).
Informacija par operativo dienestu izsauk$anas kartibu ir izvietota pie Skolas €kas
dezuranta vai sarga. Ta ietver Valsts policijas, paSvaldibas policijas, Valsts
ugunsdzesanas un glabsanas dienesta, neatlickamas mediciniskas palidzibas talrunu
numurus. Skolas direktora, direktora vietnieka saimnieciski - administrativaja darba
mdjas un mobilo talrunu numuri atrodas pie Skolas ékas deZuranta vai sarga.

1. Lai sekmétu drosibu Skola:
ir izvietoti evakuacijas plani visu korpusu gaitenos:
ir izvietoti ugunsdzésibas apardti stavos, kimijas, fizikas un majturibas kabinetos;
ir izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanas iesp&jam visos stavos un
pie talrunu aparatiem;
ir izstradati noteikumi par dro$ibu macibu kabinetos, ugunsdrosibu, elektrodrosibu,
pirmas palidzibas sniegSanu; reglamentéta droSiba ekskursijas un pargajienos, kas
paredz | pedagogu uz 15 izglitojamajiem, ka arT drostba masu pasakumos un sporta
sacensibas, kad tiek nodroginats 1 pedagogs uz 30 izglitojamajiem;
priekdpilsétas, pilsétas vai valsts pasakumos Skola noriko papildus deZurgjoSos
pedagogus:
masu pasikumos, kuros dalibnieku skaits ir vairak par 100, tick norikoti atbildigie
par pasakuma norisi un dezurgjosie skolotaji un paredzets 1 pedagogs uz 40
izglitojamajiem, ka arf veikti papildu pasakumi atbilstosi droSibas instrukcijam.
Ekstremalu situdciju risinadanai Skola ir noraditi glab$anas dienesta talrunu numuri
- 112, vai izmantojam trauksmes signalu — tris garie zvani.

10. Pie Skolas un Skolas telpas ir novictotas novéro$anas kameras.
11.Ja tiek konstatéta fiziska vai emocionila vardarbiba pret izglitojamo ir noteiktas

darbibas, kuru mérkis ir novérst fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo,
radot vidi laba un godiga cilvéka attistibai.

12. Darba ar izglitojamo problémsitudciju risina$anu tiek ievérota konfidencialitate.

Visi ar konfliktu izmeklé$anu saistitie dokumenti glabajas pie izglitibas iestades
vaditaja.

XII Kartiba, kada Skola uzturas nepiederoSas personas
1. Apmeklétaju pienem3ana notiek Skolas direktora apstiprinatos pienemsanas

laikos.
2. Vecidku un citu personu uzturé$anas kartibu skola nosaka Pielikums nr.3.



3. Nepiedero$u personu ieraSanas uz Skolas pasakumiem tiek reglamentéta,
pamatojoties uz Skolas darba planu, RD IKSD pasakumu planu un
atseviskiem direktora rikojumiem.

4. Nepiederosa persona ir ikviena persona, kuras darba vai mécibu vieta nav
Skola.

5. Nepiederosas personas uzturéSanas kartiba skola:

4.12. nepiederosas personas var ielaist Skola no plkst. 8% lidz plkst.18"%;

4.13. nepiederoSo personu iera$anos Skola kontrol€ tehniskais dezurants;

4.14. nepiederoSas personas (apmekl&tdjs), iepriek$ piesakoties un noradot risinamo
jautajumu, var apmeklét Skolas pedagogu, vienojoties par abam pusém piepemamu
tiksanas laiku un vietu.

4.15. Atbilstodi Skolas darba planam tick organizétas vecaku dienas un laiks, kad,
ieprieks piesakoties, var apmeklIct ikvienu Skolas pedagogu.

4.16.  Arkartas gadijuma apmeklIétajs ierodas Skola bez iepriek3cjas picteikSanas.

4.17. Ja apmeklétajs saskanojis savu viziti ar Skolas darbinieku, skolas parstavis var
pavadit apmekIGtaju pie attieciga Skolas darbinieka vai uz vajadzigo vietu.

4.18. 1.-4kladu vecaki, aizbildni, gimenes locekli, pavada un sagaida izglitojamos
Skolas vestibila.

4.19. Izglitojamie ar nepiedero$am personam var tikties Skolas vestibila.

4.20. Par nepiederodas personas uzturé$anos Skola (kabineta vai cita telpa) atbild
darbinieks, pie kura 51 persona ieradusies.

4.21. Skolas arpusstundu pasakumos pieaicinato personu sastavu nosaka Skolas
administracija, par vinu ieradanas un uzturé$anas kartibu atbild pasakuma organizators.

XIII Kartiba, kada veic izglitojamo iepazistinaSanu ar Noteikumiem

1. Skolas lietvede ar Noteikumiem iepazistina izglitojamo un vina vecakus, iestajoties
Skola.

2. Klases audzinatajs vai pieaicindta amatpersona iepazistina izglitojamo ar
Skolas Noteikumiem, ugunsdrosibu, elektrodro$ibu, pirmés palidzibas
sniegSanu un evakuacijas planu septembra pirmaja nedcla. Izglitojamo
iepazistinasanu ar dro$tbas un kartibas noteikumiem registré klases atseviska
lapa (e-klases izdruka) un intereSu izglitibas pulcina Zurnala pielikuma
atbildigais pedagogs, nordadot noteikumu (instruktdzas) nosaukumu un
datumu. Izglttojamais to apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu
un parakstu.

3. Parrunas par leks¢jas kartibas noteikumiem macibu gada laika veic klases
audzinatajs vai citi pedagogi péc vajadzibas:

4. Fizikas, kimijas, majturibas un tehnologiju, informatikas un sporta skolotaji
iepazistina izglitojamos ar dro$ibas noteikumiem macibu kabinetos un telpas katra
semestra sakuma, ka arf pirms tadu jaunu darbibu uzsak$anas, kuras var apdraudet
izglitojamo drosibu un veselibu. Izglitojamo iepazistinaSanu ar droSibas
noteikumiem apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu.

5. Sporta skolotdji iepazistina ar Noteikumiem par drosibu sporta sacensibas un
nodarbibas ne retak ka divas reizes macibu gada, ka arT pirms tadu jaunu darbibu
uzsaksanas, kuras var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu. Izglitojamo
iepazistinasanu ar dro$ibas noteikumiem apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot
datumu un parakstu.



6. Pirms Skolas organizéta pasakuma klases audzinatajs iepazistina izglitojamos ar
noteikumiem par droSibu Skolas organizétajos pasakumos. Izglitojamo
iepazistina$anu ar dro$ibas noteikumiem apliecina ar ierakstu "iepazinos", noradot
datumu un parakstu.

7. Pirms dosanas ekskursijas, pargajienos vai pastaigas atbildigais skolotajs iepazistina
izglitojamos ar noteikumiem par drosibu ekskursijas, pargajienos un pastaigas.
Izglitojamo iepazistinasanu ar droSibas noteikumiem apliecina ar ierakstu
"iepazinos", noradot datumu un parakstu.

8. Vismaz vienu reizi gada izglitojamo dro§ibas instrukcijas jaieklauj informacija:

8.1.par ricibu ekstremalas un nestandarta situacijas;

8.2.par celu satiksmes drosibu;

8.3.par drosibu uz ledus un tdens ;

8.4.par personas higiénu un darba higiénu;

8.5.par drosibu macibu laika un macibu nodarbibu starplaikos

9. levérot visus droSibas noteikumu prasibas un izpildit atbildigo personu rikojumus.

10. Pamanot ugunsgréka draudus vai kadu tehnisku avariju, nekavejoties zinot
skolotajam vai citam skolas darbiniekam.

11. Ja pret sevi vai citiem vérsta fiziska vai psihologiska vardarbiba, nekavéjosi zinot
skolotajam vai citam skolas darbinickam vai lugt palidzibu glabsanas dienestam pa
talruni 112 vai ,.Glabiet bérnus™ uzticibas talruni 67315307.

12. Izglitojamo iepazistinasanu ar droSibas un kartibas noteikumiem registré klases
atsevi$kd lapa (e-klases izdruka) un intereSu izglitibas pulcina Zurnala piclikuma
atbildigais pedagogs., noradot noteikumu nosaukumu un datumu; pé€c
iepazistina$anas izglitojamais veic ierakstu ,lepazinos” un parakstas par to
ieveéro$anu.

XIV Atbildiba par ieksejas kartibas noteikumu neievérosanu

1. Izglitibas iestades vaditaja pienakumi:

1.1. nodrosinat izglitojamo (lidz 18 gadu vecumam) vecaku vai bérnu likumisko
parstavju iepazistinasanu ar Siem Noteikumiem;

1.2.zinot pasvaldibas policijai vai Valsts policijai, ja ir sanemta informacija vai rodas
pamatotas aizdomas par alkohola, narkotisko, toksisko vai psihotropo vielu,
gazes baloninu, gazes pistolu un Saujamierofu neatlautu iegadaSanos,
lictosanu, glabasanu, realiz€8anu, ka ari pamudinasanu tos lictot izglitibas
iestadé vai tas teritorija, ka ari zinot par to vecakiem.

2. Vaditdjam ir tiesibas pieprasit un sanemt nepiecieSamo palidzibu no dibinataja,
paSvaldibas policijas un citam institiicijam, lai nodroSinatu izglitojamo dro&ibu
atbilsto$i normativo aktu prasibam.

3.Par $0 Noteikumu neievérosanu izglitojamiem var piemé&rot $adus disciplinarsodu:

3.1. mutisks aizradijums;

3.2.rakstiska piezime dienasgramata,

3.3.rakstisks zinojums vecakiem;

3.4 .piezime direktora rikojuma:

3.5.rajiens direktora rikojuma;

3.6.izslégsana no Skolas, ja bérnam ir 18 gadi vai macas 10.-12.klas¢.

4.Par Skolas TpaSuma bojasanu izglitojamais un vina vecaki ir pilna apmera materiali

atbildigi par zaudjumu, kas izglitojama vainas dé] nodarits Skolai. Par nodarijumu



izglitojamais sniedz rakstisku paskaidrojumu, kur$ glabdjas izglitojama personas lietd, un
par kuru zino vecakiem.

5.Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola
lietoanu, Skola zino vecakiem un atrai mediciniskai palidzibai.

6.Skolotajiem par 30 Noteikumu neievéroSanu tiek piemeroti Darba likuma 58., 90. un
101. panta noteiktie sodi, tiek samazinatas vai nonemtas piemaksas un prémijas.

XV Noteikumu pienemsanas un grozijumu kartiba

1. Grozijumus un papildindjumus Noteikumos var ierosinat direktors, Skolas padome,
Pedagogiska padome, Skolas dome.

2. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos apstiprina direktors.

3. Iepricksgjie Skolas Noteikumi zaudé speku Iidz ar $o Noteikumu stasanos speka.

4. Noteikumi stajas speka ar 2019. gada 30.aprili.

. .
Direktore / T.Pulle
/” ."} /



Pielikums Nr.1
leks&jas kartibas noteikumiem
Kartiba, ka registrét izglitojamo neieraSanos Skola un informét vecikus,

pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekle
Skolu

1. Kartiba, ka registré izglitojamo neieraSanos skola, izstradata, pamatojoties uz
Ministru kabineta noteikumiem Nr.89, no 01.02.2011., “Kartiba, kada izglitibas
iestade informé izglitojamo vecdkus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais
bez attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi”.

2. Skolas direktors nosaka kartibu, kada registré skolénu icraSanos vai neieraSanos
skola, nosaka, Atbildigo personu, kura ir atbildiga par vecaku inform&Sanu, ja
izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla nav ieradies skola. Skolas direktors slédz
vienoSanos ar nepilngadigo skolénu vecakiem, kur ir informacija par karttbu, ka
informét skolu, ja izglitojamais nevar ierasties uz stundam.

3. Macibu priek$metu skolotaji kavéjumu registra Zurnala katras stundas sakuma, e-
zurndla - macibu dienas laika ievada zinas par skoléniem, kuri nav ieradusies uz
stundu.

4. Klases audzinatajs sanemto informaciju precizg.

5. Klases audzinatajs macibu dienas laika sazinas ar vecakiem vai skoléniem un
noskaidro skola neierasanas célonus, zinas par to ieraksta kav&uma Zzurnala
atbilstoSu ierakstu.

6. Ja Vecaki nav sazinami, klases audzinatajs ka, sazinas Itdzekli drikst izmantot e-
zurndla sadalu e-klases pasts, nostitot vecakam véstuli.

7. Klases audzinatajs drikst uzticét sazinaSanos ar vecdkiem skolas socidlajam
pedagogam.

8. Nepilngadigo skolénu vecaki, ja izglitojamais nevar ierasties skola:

8.1. laika no 7% par to informé klases audzinataju, izglitibas iestades
lietvedi pa telefonu 67416561 noradot vardu, uzvardu un klasi;

8.2. nosita Iszinu uz klases audzinatajas telefonu vai izmanto e-klase
piedavajumu “Skol¢na kavéjuma picteikSana™;

8.3. rakstiski informé¢ klases audzinataju.

9. Skolas socialais pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju un direktora vietnieku
audzinasanas darba noskaidro skolas neapmekl&sanas c€lonus, koordin€ to novérsanu,
ja nepiecieSams, informé socialo dienestu, barintiesu un citas institiicijas.

10. Ja izglitojamais semestra laika ir neattaisnoti kavgjis vairak ka 20 macibu
stundas, skolai nav informacijas par neieraSanas iemeslu vai iemesls nav uzskatams par
attaisnojo$u. skola par to nekavéjoties rakstveida un elektroniski inform& pasvaldibas
izglitibas parvaldes skolu nodalas galveno specialistu, kurS atbilstoSi savai
kompetencei, ja nepiecieSams, inform& socidlo dienestu, barintiesu, ka arT citas
institacijas.

11 Kartiba ir saistosa visiem Skolas skoléniem, vinu vecakiem vai aizbildniem
un skolotdjiem. Klases audzinatajs ir atbildigs par vecaku iepazistinaSanu ar Siem
kartibas noteikumiem.



Pielikums Nr. 2
leksEjas karttbas noteikumiem
Kartiba, kas nosaka ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata
draudus savai vai citu personu drosibai

1. Ja tick konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret izglitojamo, ir noteiktas
darbibas. kuru mérkis ir noveérst fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo,
radot vidi laba un godiga cilveka attistibai.

2. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasana tiek ieverota konfidencialitate. Visi ar
konfliktu izmeklg$anu saistitie dokumenti glabajas pie direktora.

2.1. Konflikts $o Noteikumu izpratné ir pret&ju vélmju, intere$u, viedoklu, poziciju un

mérku sadursme, sacensiba vai kivins$ starp atskirigi domajosiem individiem;

2.2. Fiziska vardarbiba 3o Noteikumu izpratn€ ir bérna veselibai vai dzivibai bistams

apzinats spéka pielietojums;

2.3. Emociondla vardarbiba $is kartibas izpratné ir bérna garigo vajadzibu ignoréSana,

pascienas aizskarSana vai psihologiska ietekméSana, negativi ietekméjot vina emocionalo

attistibu.

3. Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, vai starp izglitojamo un pedagogu vai
izglitibas iestades darbinieku, kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba,
tick veiktas sadas darbibas:

3.1. klases audzinatajs (vai jebkur$ darbinieks, kur§ Konstatgjis attiecigo situaciju)

nekavéjoties zino skolas dircktoram par konstatéto konflikta situaciju:

3.2. skolas direktors sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, péc nepiecieS8amibas

arT klatieng izglitibas iestades telpas un sarunu laika censas konfliktu atrisinat.

3.3.ja konflikta situacija nav atrisinata, skolas direktors organizé sarunu, kura piedalas

konfliktd iesaistitas puses, tostarp péc nepiecieSamibas pieaicina socialo pedagogu.

psihologu, medmasu vai citu atbalsta personala komisijas parstavi situadcijas risinasanai,
kuras laika censas konfliktu atrisinat.

3.4 .ja konflikta situacija joprojam nav atrisinata, tad skolas direktors lemj par attiecigo

dienestu un valsts institiiciju piesaisti konflikta situacijas risinsanai.



Pielikums Nr. 3
leksgjas kartibas noteikumiem

Vecaku un citu personu uzturésanas kartiba

Saskana ar 24.11.2009. MK noteikumiem NR. 1338 ,Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo
dro$iba izglitibas iestadés un to organiz€tajos pasakumos”, Skolas nolikumu un Skolas Iek$gjas
kartibas noteikumiem noteikt izglitojamo vecakiem un citam personam saisto$u uzturéSanas
karttbu izglitibas iestadé:

1.

Kategoriski aizliegts nepiederoSam personam ienakt un uzturéties skolas telpas.
Vecakiem, kas pavada bérnus uz skolu vai no skolas ir tiesibas atrasties skolas galvenaja
vestibila pirmaja stavda. NoieSana garderobé un staigaSana pa skolas koridoriem macibu
procesa laika ir aizliegta.

Vecaku sapuléu un vecaku konsultaciju dienas vecakiem atlauts uzturéties skolas telpas
saskana ar sapul¢u un vecaku konsultaciju darba planu.

Atklato stundu un atklato arpusklases pasakumu norises laika vecaki vai to aizvietojo$as
personas uzturas pasakumu norises plana noraditajas skolas telpas.

Ja vecaki vélas tikties individuali ar skolotaju, tad savlaicigi tikSanas, tas sarunas vieta un
laiks ir jasaskano ar skolotdju. Individualas sarunas atlauts planot laika, kad skolotdjam
nav macibu stundu.

Skolotdjam par tik$anos jainformé skolas dezurants vestibila. Sada kartiba jaievéro arl
organizgjot tiksanos ar vecakiem péc skolotaja iniciativas.

Personam, kas ir icinteresétas tikties ar skolas pedagogiem vai skoléniem, ir jasanem skolas
administracijas atlauja ar tikSanas vietas un laika noradi, 81 informacija tick nodota vestibila
dezurantam.

Dezur€josais personals veic personu, kas ierodas skola, sistematiski uzskaiti registracija
zurnala.



Pielikums Nr. 4
leks€jas kartibas noteikumiem

Kartiba par vaditaja un pedagogu ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai
emocionala vardarbiba pret izglitojamo

Izdota saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma

72.panta pirmas dajas 2.punktu un Ministru kabineta 2009.gada
24.novembra noteikumu Nr.1338 , Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo
drosiba izglitibas iestadeés un to organizétajos pasakumos™ 0.5. apakspunktu

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Kartibas par Rigas AnninmuiZas vidusskolas (turpmak - izglitibas iestade) vaditaja un pedagogu
ricibu, ja tiek konstatéta fiziska vai emociondla vardarbiba pret izglitojamo (turpmak — kartiba),
mérkis ir novérst fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglttojamo (mobings), radot vidi laba un
godiga cilvéka attistibai.

2 Kirtiba nosaka. ka tiek konstatéti un risinati konflikti vai vardarbiba starp izglitojamajiem, starp
izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinicku, ka arf starp pedagogiem un vecakiem
(vismaz viens likumiskais parstavis) par izglitojamo parkapumu gadijumiem. Karttba arT nosaka
konkrétas darbibas, kas izstradatas izglitibas iestddei konflikta situdciju risindSanai, ka ari
prevencijas pasikumus gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas
iestade saistiba ar iesp&jamu vardarbibu pret sevi.

3. Vardarbibas pret izglitojamo novérianai izglitibas iestade papildus ievéro Valsts bérnu tiesibu
aizsardzibas inspekcijas 2008.gada 8.0ktoba metodiskos ieteikumus , Izglitibas iestades, sociala
dienesta, barintiesas un citu iestazu kompetence starpinstituciondlaja sadarbiba, veicot preventivo
darbu un risinot vardarbibas gadijumus pret bérnu”, kas nosaka ricibas shémas un veicamos
pasakumus, gadijumos, kad pastav aizdomas par iesp&jamiem bérnu tiesibu parkapumiem saistiba
ar vardarbibu pret izglitojamo.

4. Darba ar izglitojamo problémsituaciju risinasanu tiek icverota konfidencialitate. Saskana ar
Bernu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par izglitojamo ieguvis izglitibas
iestades darbinieks, ir ierobeZotas pieejamibas, un zinas, kas jebkada veida varétu kaitét bérna
turpmikajai attistibai vai vina psihologiska lidzsvara saglabasanai, nav izpauzamas. Visi ar
konfliktu izmekleganu saistitic dokumenti glabajas pie izglitibas iestades vaditaja.

5. Konflikts s kartibas izpratné ir pret&ju vélmju, interesu, viedoklu, poziciju un mérku sadursme,
sacensiba vai kiving starp at3kirigi domajosiem individiem.

6. Fiziska vardarbiba §fs kartibas izpratng ir bérna veselibai vai dzivibai bistams apzinats speka
pielietojums.

7 Emociondla vardarbiba &fs kartibas izpratn@ ir bérna garigo vajadzibu ignoréSana, paScienas
aizskariana vai psihologiska ietekmé&Sana, negativi ictekmgjot vina emociondlo attistibu.

[I. KONFLIKTI STARP [ZGLITOJAMAJIEM

8 Ja konstatéts konflikts starp izglitojamiem, kura laika saskatdma fiziska vai emocionala
vardarbiba, tick veiktas $adas darbibas:

8.1. klases audzinatajs (vai jebkur$ darbinieks, kur§ konstat€jis attiecigo situaciju) nekavéjoties
zino atbildigam personam par konstatéto konflikta situaciju.;

8.2. klases audzinatajs rakstiski informé par notikuSo konfliktu un pec izglitibas iestades vaditdja
pazinoSanas vecakiem, vecaki apstiprina ar savu parakstu, ka vini ir informéti par $adu konfliktu;

8.3. ja konflikta situdcija nav atrisinata, tad klases audzinatajs iesniedz rakstisku iesniegumu



izglitibas iestades vaditdjam, talak lemjot par socidla pedagoga, psihologa, medmasas vai cita
atbalsta personala piesaisti situdcijas risinaSanai;

8.4. pamatojoties uz klases audzinataja rakstisko iesniegumu, izglitibas iestades vaditdjs aicina
konflikta iesaistito izglitojamo vecakus uz sarunu klatieng izglitibas iestade, kuras laika censas
konfliktu atrisinat.

9. Péc notikuma izvertésanas, ja tiek konstatéts, ka ari turpmak audzékna uzvediba apdraud savu
un pargjo audzeknu drodibu, veselibu un dzivibu, izglitibas iestades vaditajs, saskanojot savu
lemumu ar izglitibas iestades dibinatdju un bérnu tiesibu aizsardzibas iestadem, lemj par talako
skolas ricibu.

[1I. KONFLIKTI STARP IZGLITOJAMO UN IZGLITIBAS IESTADES
DARBINIEKU

10. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades atbalsta darbinieku,
kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu vai izglitibas iestades
atbalsta darbinieku, tiek veiktas $adas darbibas:

10.1. pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérsas pie klases audzinataja ar rakstisku
iesniegumu ar situacijas aprakstu:

10.2. izglitihas iestades vaditajs sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas, péc
nepiecieSamibas arf klatiené izglitibas iestades telpas:

10.3. izglitibas iestades vaditajs organize sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas puses, tostarp
péc nepieciesamibas pieaicina socialo pedagogu, psihologu, medmasu vai citu atbalsta personalu
situdcijas risinasanai, kuras laika censas konfliktu atrisinat.

11. Ja noticis konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai izglitibas iestades darbinieku, kura laika
izglitojamais informéjis savus vecakus un vecaki pedagoga vai izglitibas iestades darbinieka ricibu
novértgjudi ka nepedagogisku (nepedagogiski profesionalas etikas parkapums). tiek veiktas Sadas
darbibas:

11.1. izglitibas iestades vaditaja klatblitné vecaki veic parrunas ar pedagogu vai izglitibas iestades
darbinieku, kurs ir iesaistits konflikta situacija;

11.2. ja vecaki ar pedagogu konflikta situdciju nevar atrisinat, tad:

11.2.1. izglitojama vecaki raksta icsniegumu par notikuso izglitibas iestades vaditajam detalizétai
izvertésanai;

11.2.2. izglitibas iestades pieprasa rakstisku paskaidrojumu pedagogam vai izglitibas iestades
darbiniekam:

11.2.3. izglitibas iestades uz rikojuma pamata izveido komisiju un izverté konfliktu, kuras sastava
bez izglitibas iestades vaditaja ir vél vismaz 1 pedagogu parstavis un | atbalsta darbinieks:

11.2.4. tiek veiktas parrunas atseviski ar izglitojama vecakiem un pedagogu vai izglitibas iestades
darbinicku; ja nepiecieS8ams uz nosléguma sarunu pieaicina personu no izglitibas iestades
dibinataja, vietéjas Barintiesas vai Sociala dienesta;

11.2.5. péc notikuma izvériesanas, péc nepieciesamibas, izglitibas iestades vaditajam ir tiestbas
pielietot disciplinarsodus (piezime; rajiens) vai atstadinat darbinieku no darba;
11.2.6. ja netick konstatéta pedagoga vai atbalsta darbinieka vainojama riciba, izglitibas iestade

nosiita motivétu skaidrojumu par darbinieka darbibas izvert€jumu un atbilstibu attiecigiem
normativajiem aktiem un étikas principiem.

IV IZGLITOJAMAIS BEZ ATTAISNOJOSA [EMESLA NEAPMEKLE
[ZGLITIBAS IESTADI



12. Gadijumos, kad izglitojamais bez attaisnojosa iemesla neapmekIé izglitibas iestadi, izglitibas
iestade veic $adas darbibas:

12.1. klases audzinatajs sazinas ar vecakiem, lai noskaidrotu skolas kav&jumu c€loni.
12.2. kad bérns ierodas skold, klases audzinatajs uzklausa bérna viedokli par situaciju.
12.3. klases audzinatajs sadarbiba ar citiem skolas pedagogiem veic skoléna noveroSanu
klasg.

12.4. situacijas, par kuram klases audzinatajam nekav€joties zino socialajam pedagogam un
izglitibas iestades vaditajam:

12.4.1. aizdomas, ka bérns cie$ no emociondlas, fiziskas vai seksualas vardarbibas;
12.4.2. sanemta informacija, ka bérns nav nak$nojis majas,

12.4.3. klases audzinatajs pamanijis, ka bérna uzvediba izmainijusies (piemé&ram, uzvediba kluvusi
izaicino$a, rupja, bérns noslédzies sevi, ir drims),

12.4.4. klases audzinatdjs pamanijis, ka bérnam nav sezonai piemérots apgerbs, macibu lidzekli,
vai arT bérns nav &dis.

13. Ja vecaki par problémsituaciju ir informé&ti gan mutiski, gan rakstiski (sagatavojot oficialu
véstuli), bet neattaisnotie kavéjumi turpinis, klases audzinatajs nedelas laika informé skolas
socialo pedagogu un izglitibas iestades vaditaju.

14. Sociidlais pedagogs sadarbiba ar izglitibas iestades atbalsta personalu, klases audzinataju un
vecakiem analizé bérna neattaisnoto kavéjumu célonus izmantojot gan skolénu rakstveida
paskaidrojumus, gan anketé$anu, gan individualas sarunas, var veikt arT majas apmekl&jumus.
Minétie uzdevumi tiek sadaliti specialistiem izglitibas iestade.

15. Darba gaita ir jaizverte vairaki iesp&jamie problémas c€loni, kas var bit saistiti ar:

15.1. problémam izglitibas 1estadg;

15.2. bérna individudlo situdciju (veselibas problémas, macibu un uzvedibas traucgjumi,
individualas problémas jeb pardzivojumi, kas saistiti ar attistibas vai traumatisko krizi, u.c.);
15.3. problémam gimeng.

16. Péc informacijas apkoposanas ta tiek nodota izglitibas iestades vaditajam, kurs talak lemj par
sazinu ar izglitojama vecakiem un atbildigo bérnu tiesibu aizsardzibas iestazu piesaisti situacijas
noregul&sanai.



Pielikums Nr. 5
lek3Ejas kartibas noteikumiem

Kartiba neattaisnoto stundu kavéjumu novérSanai

1. Vispariga dala
1.1.  Kartiba izstradata saskana ar 2011.gada 1.februara MK noteikumiem Nr. 89 “Kartiba, kada
izglitibas iestade informé izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez
attaisnojoSa iemesla neapmeklé izglitibas iestadi” un ir Rigas Anninmuizas vidusskolas ick3¢jas
kartibas noteikumu neatnemama sastavdala;

1.2.  Noteikumi ir saisto$i visiem Rigas Anninmuizas vidusskolas skoléniem, vinu vecakiem un
skolotajiem.
1.3.  Kartibas mérkis:

1.3.1. Noteikt karttbu, kada Rigas Anninmuizas vidusskola (turpmak teksta - RAMVS) inform@
izglitojamo vecakus (personas, kas Tsteno aizgadibu) (turpmak — vecaki), padvaldibas vai valsts
iestades, ja izglitojamais bez attaisnojo3a iemesla neapmeklé RAMVS.

1.3.2. Noteikt kartibu, ka vecaki informé RAMVS par izglitojama kav&jumiem.

1.3.3. Noteikt kartibu, ka rikoties mécibu priek§metu skolotajiem, klasu audzinatajiem, atbalsta
personala specidlistiem, izglitojamajiem un vinu vecakiem.

2. lzglitibas iestades vaditajs
2.1.  Nosaka kartibu, kada katru dienu registré izglitojamo ierasanos vai neierasanos RAMVS,
2.2.  Nosaka personu, kuru vecaki informé, ja izglitojamais nevar apmeklét izglitibas iestadi. So
noteikumu izpratné persona. ar kuru vecaki sazinas, ir klases audzinatajs.

2.3.Nosaka kartibu, kada vecaki informé klases audzinataju par izglitojama veselibas stavokli vai
citiem apstakliem, kuru dé| izglitojamais neapmekle RAMVS.

2.4. Nosaka klasu audzinataju atbildibu par vecaku informésanu, ja izglitojamais nav ieradies

uz macibu sakumu vai kadu macibu stundu.

2.5. Nosaka atbildigo personu — socialo pedagogu, kas nekav&joties sagatavo informaciju par

to rakstiski (papira forma vai clektroniska dokumenta forma), lai informétu pasvaldibas izglitibas

parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu atbildigajas institlcijas par neattaisnotajiem

kaveéjumiem, ja to skaits sasniedz vairak neka 20 stundas semestri.

3. Maicibu priekSmetu skolotaji
3.1.  Katru stundu kav&jumu registra atzimé un katru dienu ievada zinas e-klas€, kuri
izglitojamie nav ieradusies uz stundu;
3.2.  Jaizglitojamais atkartoti kavé konkréta macibu priekSmeta stundas, tad sadarbiba ar klases
audzinataju, skolas atbalsta personala specialistiem un skolas administracijas parstavjiem mekle
risinajumus, lai $adus kavéjumus noverstu.
33. Ja izglitojamais regulari (vairak ka 2 reizu péc kartas) kavé tikai atseviSka macibu
priek$meta stundas, tad skolotdjs veic parrunas ar izglitojamo, lai noskaidrotu kav&jumu iemeslus,
izskaidrotu kavéjumu sekas un motiveé apmeklét nodarbibas.

3.4.



4. KlaSu audzinataji

4.1.  Nekavgjoties, bet ne vélak ki macibu dienas laika sazinas (telefoniski, elektroniski) ar
izglitojama vecakiem, lai skaidrotu neierasanas iemeslus. Ja izglitojamais atrodas arpusgimenes
apripé, RAMVS informé audzugimeni, aizbildni vai bérnu apriipes iestades vaditdju, nevis
vecakus.

42.  Analizé izglitojama neiera3anas iemeslus un pienem lémumu, vai tie ir uzskatami par
attaisnojoSiem.

43.  Apkopo informaciju par izglitojamo kav&jumiem un, ja izglitojamais vairak neka 3 macibu
dienas péc kartas nav apmeklgjis macibu nodarbibas un, sazinoties ar vecakiem, ir secinats, ka
kavéjuma iemesls nav uzskatam par attaisnojo$u vai arf nav informacijas par neierasanas iemeslu,
par situdciju zino RAMVS administracijai un socialajam pedagogam.

4.4. Ja izglitojamais ierodas RAMVS péc ilgstosas prombiitnes, mekleé pedagogiskus
risindjumus, lai sekmé&tu vina ieklauanos klases kolektiva un noverstu skolas pamesanas riskus.

45. [zvérté veikto darbibu rezultdtus un pienem lémumu par turpmako ricibu.

5. Socialais pedagogs

5.1.  Gadijumos, kad klases audzinatajs ir veicis visas 4. punkta minétas darbibas un situacija
neuzlabojas, veic parrunas ar izglitojamo un vina vecakiem.

5.2. Nepieciesamibas gadijuma apmeklé gimeni dzives vietd, lai izdaritu secindjumus par
socidlo vidi, kura izglitojamais uzturas, un runatu ar vecakiem, ja tie neierodas skola, lai mekletu
situacijas risinajumus.

5.3.  Apkopo informdciju par izglitojamo kavEjumiem un iesniedz informaciju skolas
direktoram.

5.4. Jaizglitojamais vairak neka 20 macibu stundas semestri nav apmeklgjis RAMVS un tai
nav informdcijas par neieraanas iemeslu vai iemesls nav uzskatams par attaisnojo$u, nekavgjoties
sagatavo informdciju par to, lai rakstiski (papira forma vai elektroniska dokumenta forma)
informétu pasvaldibas izglitibas parvaldes iestadi vai izglitibas specialistu.

5.5.  lzverte veikto darbibu rezultatus un pienem I€mumu par turpmako ricibu.

6. lzglitojamais
6.1.  ApmeKkl€ visas macibu nodarbibas;

6.2. Ja izglitojamajam ir zinams, ka kada iemesla dé] macibu nodarbibas netiks apmekletas
(peksna saslimsana, sporta nodarbibas, gimenes apstakli u.c.), tad izglitojamais par to ieprieks
informé klases audzinatdju (ja klases audzinatajs nav skola, tad kadu no RAMVS administracijas
parstavjiem);

6.3. Izglitojamajam ierodoties RAMVS péc macibu nodarbibu kav&juma, taja pasa diend ir
jauzrada arsta izzina vai vecaku rakstits attaisnojums.

6.4. Izglitojamajam, kur$ kada ar RAMVS administraciju saskanota iemesla dé| nevar apmeklet
micibu nodarbibas, pirms paredzéta kavéjuma ir javienojas ar macibu prickSmetu skolotajiem par
nepiecicsama macibu satura apguves planu, kura viens eksemplars iesniedzams RAMVS
administracijai.



7. lzglitojama vecaki

7.1.  Vecaki par izglitojama kavéjumu informé klases audzinataju uzreiz, ka ir apzinats iemesls,
kas var traucét apmeklét RAMVS (slimiba, gimenes apstakli u.c.), p&c tam iesniedzot kavéjumu
attaisnojodu apliecindjumu (@rsta izzinu, vecaku zimi u.c.);

72.  Vecaki var attaisnot macibu nodarbibu kav&jumus ne vairak ka 3 macibu dienas pec kartas.
Vecaku attaisnojumi iesniedzami taja pasa diena, kad izglitojamais ierodas RAMVS;

7.3.  Jaizglitojamais kada iemesla dé] (piedaliSanas sporta sacensibas, nometnés, konkursos u.c.
iznemot slimibu) kavé macibu nodarbibas, tad atlauja Sadiem kavejumiem vecakiem ir jasanem,
individuali vienojoties ar RAMVS administraciju.



Pielikums Nr. 6
leksgjas kartibas noteikumiem

Izglitojamo siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba

[zdota saskana ar Bérnu tiestbu aizsardzibas
likuma 70.panta otro dafu

1. Kartiba nosaka izglitojamo siidzibu iesnieg$anas un izskatiSanas kartibu (turpmak —

kartiba). Kartibas mérkis ir identificét izglitojamo intereSu aizskarumu vai apdraudg&jumu un to
noverst.

2. Par izglitojamo §Ts kartibas izpratné uzskatams jebkurs izglitibas iestades izglitojamais.

3. lzglitojamais mutvardos un rakstiski apraksta situaciju kadam no izglitibas iestades
darbiniekiem.

4. Izglitibas iestade veic Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma paredzétas darbibas parkapuma,

ja tads tiek konstatéts, noversanai, ka arf atbalsta un palidzibas snieg3anai izglitojamam,
nodrosinot:

4.1. talitéju palidzibu un atbalstu izglitojamam, kuram ta nepiecieSama, izvertgjot konkréta
izglitojama vajadzibas un attiecigas situacijas apstak|us;

4.2. izglitojama drosibu, ne vélak ka taja pasa diena zinot policijai, barintiesai vai citai bérna
tiesibu aizsardzibas institlicijai par jebkadu vardarbibu un noziedzigu nodarijumu vai
administrativu parkapumu pret izglitojamo, par vina tiesibu parkapumu vai citddu apdraudgjumu,
ka arf tad, ja izglitibas iestades darbiniekam ir aizdomas, ka izglitojamam ir prieckSmeti, vielas vai
materiali, kas var apdraudét paSa izglitojama vai citu personu dzivibu vai veselibu;

4.3. tiesisko parstavju inform&3anu, ja tas iesp&jams un informésana neapdraud izglitojama
intereses;

5. Siidziba tiek nodota rakstiski izglitibas iestades vaditajam, kurs nekavéjoties lemj par
izglitojama tiesibu aizsardzibu un rikojas saskana kartibas 4.punktu. Ja izglitojama sudzibas
jautdjuma izp&té nepieciesams ilgaks laika periods un ta nav saistita ar tiilit§ja izglitojama tiesibu
aizskaruma novérsanu, vaditajs nosaka atbildigo pedagogu stidzibas izskatiSana.

6. Studzibu izskati$ana parasta kartiba notiek 3 darba dienu laika, par kuras rezultatu izglitibas
iestade informe izglitojamo un/vai izglitojama tiesiskos parstavjus rakstiski. Steidzamibas kartiba
studziba tiek izskatita nekavéjoties, rikojoties atbilstosi Bérnu tiesibu aizsardzibas likumam, lai
izglitojama tiesibas un likumigas intereses netiktu aizskartas.

7. Stidzibas izskatisanas laika tick aizpildita $ada dokumentacija (p&c nepiecieSamibas):

7.1. stidzibas fiksé3ana e-zurnala sadala individualas sarunas;

7.2. rakstisks zinojums vecakiem e-zurnala un/vai dienasgramata;

7.3. individualas parrunas;

7.4. parrunas klases kolektiva;

7.5. telefonsaruna vai tikSanas ar vecakiem;

7.6. tik§anas ar izglitibas iestades vadibu;

7.7. izglitibas iestades vadibas sapulce.

8. Ja uzlabojumu nav un lémumi netiek pilditi, tad izglitojamam un vina tiesiskiem parstavjiem ir
tiestbas vérsties pie izglitibas iestades dibinataja vai jebkuras citas personas, kas noteikta Bérnu
tiesibu aizsardzibas likuma.

9. Kartiba ir izglitojamiem zinama un pieejama, izskaidrojot to vienlaikus ar izglitojamo

drogibas pasakumu ikreiz&ju instruktazu. lepazisanos apliecina ar parakstu atbilstosi izglitojama
sp&jam. Tiesisko parstavju informé&sana par kartibu ir obligata.

10. Tiek uzskatits, ka Darbinieki ir iepazistinati ar Iek$gjiem kartibas noteikumiem, ja tie ir
nosititi elektroniski uz Darbinicku oficialo e-pasta adresi 3 (tris) darba dienu laikd no piepemsanas
dienas.



1. ricibas shéma — ir aizdomas par bérnu tiesibu parkapumiem

Riciba gadijumos,
ja ir aizdomas, vai ir konstateti
bérna tiesibu parkapumi

Skolas direktors/socialais
pedagogs
zino par aizdomam

Pielikums Nr. 7
leks¢jas kartibas noteikumiem

ANGB (saskana ar

sadarbibas modeli)

Pasvaldibas policija

v

(administrativaja
lietvediba)

2. ricibas sh&ma — ir konstatéts izglitojama tiesibu parkapumus

Sakotngji skola veic sarunas ar
vecakiem un bérnu, veic
apsekoSanu dzivesvieta, piedava
savas kompetences ietvaros
atbalsta personala palidzibu
un
sniedz informaciju

Y

ANGB (saskana ar
sadarbibas modeli)

Pasvaldibas policijai
(administrativajai
lietvedibai)

Piezime: ANGB - Atbalsta nodalas gimeném ar bérniem

Valsts policijai
(kriminalprocesam)




Pielikums Nr. 8
leksgjas kartibas noteikumiem
Ricibas shéma,
ja radusas pamatotas aizdomas par atkaribas izraiso3o vielu glabasanu un izplatiSanu
skola

Persona, kura ir uzzinajusi par atkaribas izraisoso vielu
iespgjamo glabasanu un izplatiSanu
informé izglitibas iestades administraciju

Izglitibas iestades administracija
informé Policiju

Rigas Anninmuizas vidusskolas socialais pedagogs
organizé profilakses un palidzibas pasakumus izglitojamajiem,
sadarbiba ar skolas Atbalsta personalu, vecakiem un starpinstitucionalo komandu

Rigas AnnipmuiZzas vidusskolas socialais pedagogs,
sadarbiba ar klasu audzinatajiem un Atbalsta personalu,
izvérte profilakses un palidzibas pasikumu kopumu un situacijas izmainas




Pielikums Nr. 9
lek3gjas kartibas noteikumiem

Ricibas shéma,
ja ir pamatotas aizdomas par atkaribas izraiso3o vielu lictoSanu skola

Persona, kura konstatgjusi iespgjamo lietosanu
nekavejoties informé
Rigas Anninmuizas vidusskolas direktori vai deziirgjoSo administratoru arpusskolas
rikotaia pasakuma

'

Skolas direktore, medicinas masa vai deziirgjosais administrators arpusskolas
rikotaja pasakuma
izvérte cietusa veselibas stavokli, informé vecakus un
izsauc Policiju

el .

Nav nepiecieSsama ncatlickama NepiecieSama neatlickama
mediciniska palidziba mediciniska palidziba

;

Izsauc neatlickamo medicinisko
palidzibu

'

Medicinas masa vai dezurgjosais
administrators sniedz pirmo palidzibu lidz
neatlieckamas mediciniskas palidzibas
brigades atbrauk3anai

Skolas socidlais pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju
izstrada, organizé un realizé profilakses, un palidzibas pasakumus
sadarbojoties ar vecdkiem un starpinstitucionalo komandu

|

Socialais pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju
novérté profilakses un palidzibas pasakumu rezultatus un situacijas
izmainas




Drofibas un kartibas noteikumu instruktazas grafiks

Tabula Nr.1

InstruktaZzas
erafiks Laiks Instruétajs Citi pasakumi
Instrukcijas

leksejas  kartibas | Septembris, Klases audzinatajs | AudzinaSanas

noteikumi janvaris stundas

Par ugunsdro$ibu Septembris, Klases audzinatajs | Lektori, filmas
janvaris

Par elektrodrosibu | Septembris. Klases audzinatajs | Lektori, filmas
janvaris

Par pirmo palidzibu | Septembris, Klases audzinatajs, | Lektori, filmas
janvaris medmasa

Par ricibu | Septembris, Klases audzinatajs | Lektori, filmas

ekstremalas un | janvaris

nestandarta

situacijas

Par celu satiksmes | Septembris, Klases audzinatajs | Lektori, filmas

drosibu janvaris

Par droStbu uz | Janvaris, Klases audzinatajs | Lektori, filmas

adens un ledus
Maijs

Par drogibu | Pirms pasakuma Klases audzinatajs | Audzinasanas

ekskursijas, stundas

pargajienos un

pastaigds

Par drosibu Skolas | Pirms pasdkuma Klases audzinatajs | AudzinaSanas

pasakumos stundas

Par drosibu macibu
kabinetos un telpas,
kuras ir iekartas un
vielas, kas var
apdraudét skolénu
veselibu un drostbu

Septembris,
janvaris un pirms
praktiska darba

Macibu priekSmeta
skolotajs,

Macibu stundas

Par bibliotekas
lietoSanas
noteikumiem

Péc vajadzibas

Bibliotekars




Tabula Nr. 2

Skolénu parkipumu fikséSanas, veciku informeanas, parkapumu izskatiSanas noteikumi,
ki ari pedagogu kompetence sodu piemérosana un kontroles veikSana

Kartiba, kada izskata skolénu

darbu, pie vairakkartéjiem
parkapumiem ( vairak ka 2 ) ir
tiesigi izteikt mutisku
bridinajumu.

Limenis | Kas izskata 3 5 i Lémumu fiks¢éSana

pienakumu nepildiSanu

1; Priek$meta Mutisks aizradijums vai Skolas darbinieks ( tehniskais
skolotajs/ bridinajums par iek$€jas kartibas | darbinicks, medmasa,
Dezuréjosais | noteikumu neievérosanu. bibliotekars u.c.) mutiski zino
administrators | Individualas parrunas. klases audzinatajam. PrickSmeta
/ skolas skolotajs/ deziirgjoSais
darbinieks administrators sastada aktu ( SP

piel. 31 ) par parkapumu,
iesniedz to klases audzinatajam.

A Klases Pieprasa rakstisku Klases audzinatajs zino
audzinatajs paskaidrojumu, veic profilakses | vecakiem par parkapumu. Akta

darbu: sastadiSanas un zino$anas fakts
1 parkapums — profilaktiskas tick fikséts Skoléna uzskaites
parrunas ar skolénu un karté ( Sp piel 45), klases
iesaistitam personam zurnala.

2 — 3 parkapumi — parrunas Zinojums vecakiem

skolénu, vina vecakiem; zino (dienasgramata, véstule, telefona
dir.vietn.mac. joma, kopigi zvans), tiek fiks€ts Skoléna
vienojas par nepiecieSamibu uzskaites karté, klases Zurnala.
zinot soc. pedagogam.

Zinojums soc. pedagogam;

(kopTga vienoSanas par jautajuma

izskatisanu skolas atbalsta

persondla komisija -

dokumentus gatavo klases

audzinatajs un pirms sanaksmes

nodod komisijas priekSsédetaja )

3. Direktora Péta situaciju, kas saistita ar Tiek fikséts protokola, kas
vietnieki sliktam sekmém, stundu glabajas pie direktora vietnieka,
izglitibas kav&jumiem, veic profilakses kurs§ risina attiecigo situaciju.
joma darbu, pie vairakkartgjiem

parkapumiem ( vairak ka 2 ) ir
tiesigi izteikt mutisku
bridinajumu.

Zino vecakiem par bridindjuma
izteikSanu.

4. Direktora Péta situaciju, kas saistita ar Tiek fikséts protokola, kas
vietnieks audzinasanas jautajumiem, glabajas pie direktora vietnicka
audzinaganas | uzvedibu, attiecibam, audzinasanas darba
darba konfliktiem u.c., veic profilakses




Zino vecakiem par bridinajuma
izteikSanu.

Socialais Péta situaciju, veic profilakses Parrunas tiek fiksétas Skoléna
pedagogs darbu. uzskaites karté; Ieksgjas
Ir tiesigs uznemt sociala kontroles gramata.
pedagoga uzskaite. Skoléns tiek nemts socidla
Ir tiesigs zinot vecakiem, pedagoga uzskaité.
Pagvaldibas policijai, Bérnu
likumparkdpumu profilakses
nodalai par ick3€jas kartibas
noteikumu parkapumiem.
Tiesigs organiz@t sadarbibu starp
visam institacijam, kas
nodarbojas ar beérnu.
Skolas Noskaidro un analizg situaciju, Rakstiski protokol&ts parkapums
Atbalsta piedava problémas risinasanas un Iémums.
Personala iespgjas, pienem lémumu un
komisija kontrol€ ta izpildi.
Direktors Ipasi smagus icksgjas kartibas Rakstiski protokoléts parkapums

noteikumu parkapumus izskata
pie direktora kopa ar skolénu,
iesaistito skolas persondlu un
skoléna vecakiem.

Var izteikt rajienu.

un Iémums (glabajas skoléna
personas lieta).




Tabula Nr. 3

Pamudinajumu un apbalvojumu sistéma

Kartiba, kada izskata

Apbalvojuma veids, vieta un

LIGEHIA ATIREPEIE0TE skolénu apbalvoSanu laiks
1. Priek$meta Uzslava; mutiska pateiciba; Klases stunda
skolotajs leraksti dienasgramata;
Pateiciba vecakiem;
Pateicibas, atzinibas macibu
prick$meta.
2 Klases audzinatajs | Uzslava; Klases stunda
Mutiska pateiciba;

leraksti dienasgramata,
Pateiciba vecakiem.

3. Socialais pedagogs | Uzslava: Svétkos “Par skolas godu™
Mutiska pateiciba:
Pateicibas, atzinibas  par
darbu BTAK
4. Direktora vietnieki | Atzinibas par sasniegumiem | Klases stunda
macibu darba, olimpiadés, | Svétkos “Gudrinieki un
sporta, arpusklases darba. gudrinieces™
Olimpiazu, konkursu
uzvarétaju sveikSana;
Sporta — atzintbas raksti u.c.
apbalvojumi. Rosina
apbalvojumam ar  skolas
Goda  rakstu, Pateicibas
rakstu, Zeltu wvai Sudrabu
liecibu.
< Direktors lerosinajumu izskatiSana par | Klases stunda
diplomu pieskirSanu | Svétkos “Par skolas godu”
labakajiem skoléniem- | Svetkos “Gudrinieki un
olimpiazu uzvarétajiem, vinu | gudrinieces”
skolotdjiem [zlaiduma
6. Pedagogiska Skolas diplomu un pieminas

padome

velSu piedkirSana.
Labako skolénu un skolotaju
piedaliSanas ekskursijas u.c.




